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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA DEFESA
INSTITUTO TECNOLOGICO DE AERONAUTICA

CONGREGACAO - ATA DE REUNIAO

ATA da 467* Reunido Ordinaria da Congregacdo realizada em 11 de Margo de 2021, por
videoconferéncia, com inicio as 16h04min, presidida pelo Reitor, Prof. Anderson, e secretariada
por mim, Prof* Sueli. Constatada a existéncia de guorum, o Reitor deu por aberta a sessdo. Dos
55 membros que compdem a Congregacdo, foram registradas as presencas dos 47 seguintes
membros: Alonso, Anderson, Andre, Arraut, Bete, Carlos Ribeiro, Cristiane, Cristiane Pessoa,
Denise, Domingos, Donadon, Emilia, Erico, Evandro, Ezio, Filipe, Flavio, Gabriela, Gefeson,
Gil, Ivan, Inaldo, Jodo Claudio, Jodo Pedro, Johnny, Lacava, Lara, Mariana, Maryangela,
Maéximo, Mayara, Monica, Morales, Natéalia, Neusa, Paulo André, Pinho, Renato Ronnie,
Santos, Schiavon, Solange, Sueli, Takachi, Vera, Vinicius, Wayne. Apresentaram a Secretaria
da Congregacao, antes do inicio da reunido, justificativa de impossibilidade de comparecimento,
nos termos do inciso I, § tinico do Art. 12 do Regimento Interno da Congregagdo, o seguinte
membro: Iris. Ndo apresentaram, até o inicio da reunido, justificativas para as respectivas
auséncias, os seguintes membros: Adade, Bussamra, Kienitz, Malheiro, Miiller, Nabarrete e
Renan. Dos 28 convidados permanentes que compdem a Congregacdo, foram registradas as
presencas dos seguintes convidados: Marcelo Peres (APG) e do Assessor do Presidente da
Congregacdo, o Prof. Sakane. Assuntos tratados:
Abertura: O Reitor abriu a reunido agradecendo a presenca de todos.
Discussiio e votagio de atas anteriores: foi colocada em discussdo a ata da 466° Reunido
Ordinéria ocorrida em 12 de Dezembro de 2020. Colocada em votacdo a ata foi aprovada pela
unanimidade dos 47 membros presentes no plendrio.
Relatorios ou comunicacgdes
1.1. Reitoria (ID): O Reitor fez breve relato sobre a pauta da IC destacando: a) a
proposta de outorga do titulo de Doutor Honoris Causa ao Engenheiro Ozires Silva;
b) a Proposta Curricular do Mestrado Profissional e c¢) os relatos de pareceres e a
votacdo da planilha de pontuagdo para promog¢do e progressio da IC-CCO. Em
relacdo ao primeiro item de pauta, informou que o Conselho da Reitoria do ITA,
com base em deliberagdo em reunido ocorrida em 04 de Marco de 2021, as
15h30min, encaminhou proposta unadnime a Congregacao do ITA, com o objetivo de
outorgar o titulo de Doutor Honoris Causa ao Engenheiro Ozires Silva (turma AER-
62). Informou ainda que o ITA completou seus primeiros 70 anos de sucesso e, em
todos esses anos, conferiu apenas dois titulos de Doutor Honoris Causa: a Santos
Dumont e a Casimiro Montenegro Filho. Ambos, simbolos de engenhosidade,
tenacidade, visdo de futuro — simbolos da concepg¢do e origem do complexo
ITA/(D)CTA/industria. Esclareceu que como reconhecimento nacional, além de
medalhas militares, o Sr. Oziris recebeu inumeras homenagens e que ao completar
90 anos de idade, ele foi agraciado com a Ordem do M¢érito Ipiranga, a maior
condecoragdo oferecida pelo Estado de Sdo Paulo. Pelas razdes apresentadas
colocava a proposta para o Plendrio para discussdo e debate. Apds diversas
manifestacdes de parabenizar a iniciativa do ITA de prestar a justa homenagem, a
proposta foi aprovada por unanimidade dos 47 presentes no plendrio. Logo apos, o
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1.2.

1.1.
1.1.1. IC-CCR (Prof. Morales — IEA): nada a relatar na oportunidade.
1.1.2. IC-CCO (Prof. Carlos Ribeiro — IEC): O Prof. Carlos Ribeiro esclareceu que

Reitor pediu licenca ao Plendrio e soliciotu ao Vice-Reitor, o Prof. Takachi, que
presidisse a mesa da IC. Em seguida, o Prof. Takachi passou a palavra ao Prof.
Inaldo para iniciar a proposta curricular do Mestrado Profissional em Computagéo
(MP-CA).

Pro6-Reitoria de Po6s-Graduacdo (IP). O Prof. Inaldo apresentou e relatou a
proposta curricular do MP-CA (em anexo). Logo a seguir, o Prof. Flavio pediu
esclarecimento sobre o perfil do aluno ingressante, ¢ qual o processo de selecdo.
Indagou se o aluno seria submetido a uma prova objetiva, o que parecia ser
recomendavel além da simples apreciacdo de curriculo e entrevista, e se haveria
disciplinas no estilo de “nivelamento”. O Prof. Inaldo informou que o perfil exigido,
na parceria com a FIEMG, é que o candidato seja graduado em Engenharia ou
Ciéncias Econdmicas. Quanto ao processo seletivo, ¢ feito através de analise
curricular, entrevista e prova de inglés (ou certificado de proficiéncia aceito pela pos
do ITA).Adicionalmente, informou que o Programa n3o tem uma fase de
nivelamento, mas ¢ exigida uma formacao basica de computacdo que sera validada
no processo seletivo. O Prof. Sakane perguntou se o regime escolar do MP-CA
seguiria o geral (disciplinas semestrais e notas bimestrais e de exame final), e nao
diferenciado, como o MP-Embraer (disciplinas trimestrais e algumas que eram
apenas descartadas na contagem de créditos se o aluno ndo fosse bem). O Prof.
Inaldo esclareceu que o Programa seguiria o mesmo regime geral da PG do ITA.
Apos o debate envolvendo varios membros, o Prof. Takachi colocou em votagdo a
proposta apresentada, tendo sido votada e aprovada.

Comissdes permanentes:

inicialmente apresentaria. a) o relato dos pareceres favoraveis emitidos pela IC-
CCO emitidos no 1° semestre de 2021 descritos a seguir: Parecer IC/CCO N°
18/2021 para o Sr. Tertuliano Ribeiro Pinto, para atuagdo como colaborador
responsavel pelas atividades da disciplina HID-65 — ENGENHARIA PARA O
AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE. A proposta foi encaminhada no dia 22
de junho de 2020, através do oficio S580/IEI, protocolo COMAER
67750.002311/2020-53. Parecer IC/CCO N° 19/2021 para o Sr Moacyr
Machado Cardoso Junior, para atuagdo como colaborador responsavel pelas
atividades da disciplina HID-63 — MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
NO SETOR AERONAUTICO. A proposta foi encaminhada no dia 25 de junho
de 2020, através do oficio 582/IEI, protocolo COMAER 67750.002313/2020-42.
Parecer IC/CCO N° 20/2021 para a Sra. Emilia Colonese Carrard, para atuagdo
como colaboradora co-responsavel pelas atividades da disciplina CES-30 —
TECNICAS DE BANCOS DE DADOS. A proposta foi encaminhada no dia 22
de julho de 2020, através do oficio 675/IEC, protocolo COMAER
67750.002557/2020-25.Parecer 1IC/CCO N° 21/2021 para o «Nome», para
atuagdo como instrutor na Divisdo de Engenharia Eletronica (IEE), para ministrar
aulas e orientar alunos em nivel de graduagdo na IEE e em outras Divisdes
académicas, desde que solicitado de forma justificada a IEE. A proposta foi
encaminhada no dia 31/8/2020, através do oficio «Oficio», protocolo COMAER
«COMAER». Parecer IC/CCO N° 22/2021 para o Sr. Jodo Jorge Souza dos
Santos, para atuagdo como colaborador responsavel pelas atividades da disciplina
MPG-03 — DESENHO TECNICO. A proposta foi encaminhada no dia 29 de
setembro de 2020, através do oficio 151/IEM, protocolo COMAER
67750.000967/2020-31. Parecer IC/CCO N° 94/2021 para o Sr. Inacio
Malmonge Martin, para atuagdo como colaborador para ministrar aulas de
laboratorio das disciplinas FIS-32 (Eletricidade e Magnetismo) e FIS-46 (Ondas e
Fisica Moderna). A proposta foi encaminhada no dia 29 de setembro de 2020,
através do oficio 1084/IEF, protocolo COMAER 67750.003573/2020-35.Parecer
IC/CCO N° 96/2021 para o Sr. Bogos Sismanoglu, para atuacdo como
colaborador para ministrar aulas das disciplinas FIS-16 (Introducdo a Fisica
Experimental) e FIS-26 (Mecanica II). A proposta foi encaminhada no dia 29 de
setembro de 2020, através do oficio 1088/IEF, protocolo COMAER
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67750.003577/2020-13. Parecer IC/CCO N° 97/2021 para o Sr. Pedro José
Pompéia, para atuagdo como colaborador para ministrar aulas das disciplinas FIS-
15 (Mecanica I) e FIS-26 (Mecéanica II). A proposta foi encaminhada no dia 29 de
setembro de 2020, através do oficio 1089/IEF, protocolo COMAER
67750.003578/2020-68. Parecer IC/CCO N° 98/2021 para o Sr. Douglas Marcel
Gongalves Leite, para atuagdo como colaborador para ministrar aulas das
disciplinas FIS-16 (Introdug¢do a Fisica Experimental) e os laboratdrios das
disciplinas FIS-26 (Mecanica II) e FIS-32 (Eletricidade e Magnetismo). A
proposta foi encaminhada no dia 29 de setembro de 2020, através do oficio
1166/1EF, protocolo COMAER 67750.003922/2020-19. Parecer IC/CCO N°
99/2021 para o Sr. Paulo Tadeu de Mello Lourencdo, para atuacdo como
colaborador para ministrar aulas das disciplinas de graduagdo HUM-23- Inovagao
e Novos Marcos Regulatorios, HUM-22 - Aspectos Técnico-Juridicos de
Propriedade Intelectual e orientar as turmas da AER nos projetos integradores
associados a projetos da industria aerondutica. A proposta foi encaminhada no dia
29 de setembro de 2020, através do oficio 1086/IEF, protocolo COMAER
67750.003575/2020-24.Parecer IC/CCO N° 100/2021 para a Sra. Marcia
Alvarenga dos Santos, para atuagdo como colaboradora para ministrar aulas nas
disciplinas de graduagdo HUM-20-Nocdes de Direito, HUM-23-Inovagdo e
Novos Marcos Regulatorios e orientar as turmas da AESP nos projetos
integradores associados a area de Direito Espacial. A proposta foi encaminhada
no dia 29 de setembro de 2020, através do oficio 1087/IEF, protocolo COMAER
67750.003576/2020-79; b) Planilha de pontuacio para promoc¢ao/progressiao:
o Prof. Carlos Ribeiro iniciou sua apresentacdo (doc. anexo) sobre a continuagdo
do sistema de votagdo das Propostas para a Dimensao 2- Ensino destacando: b.1)
a planilha atual, o trabalho dos membros da IC-CCO e as emendas encaminhadas,
incorporadas e excluidas a pedido dos proponentes; b.2) os 11 itens a serem
votados a seguir descritos: item 2.1 e); item 2.2 a) tendo duas alternativas; 2.3 a)
e2.31);24a);24b);,24¢);2.41);2.4¢g);2.4h)e2.41). O Prof. Carlos Ribeiro
iniciou o debate sobre o item 2.1.e). Apos esclarecimentos e debates, o Reitor
colocou em votacdo a proposta apresentada. Votagdo item “2.1.e)”. Dos 41
membros votantes, a Proposta A recebeu 31 votos, a Proposta B recebeu 08 votos
e 02 abstencdes. Resultado: Proposta A. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate
sobre o item do “2.2.a)”. Apés esclarecimentos e amplo debate, o Reitor colocou
em votagdo a proposta apresentada. Votaciio item “2.2.a)”. Dos 42 membros
votantes, a Proposta A recebeu 30 votos, a Proposta B recebeu 10 votos, 01
abstencao e 01 voto em branco. Resultado: Proposta A. O Prof. Carlos Ribeiro
iniciou o debate sobre da continuagdo do item do “2.2.a)”. Apos esclarecimentos
e amplo debate, o Reitor colocou em votagdo a proposta apresentada
Continuacdo da Votacdo do item “2.2.a)”. Dos 42 membros votantes, a
Proposta A recebeu 19 votos, a Proposta C recebeu 22 votos e houve 01
absten¢do. Resultado: Proposta C. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre
o item “2.3.a)”. Apods esclarecimentos ¢ debate, o Prof. Takachi, colocou em
votacdo a proposta apresentada Votacdo item “2.3.a)”. Dos 42 membros
votantes, a Proposta A recebeu 21 votos, a Proposta B recebeu 19 votos, 01
abstengdo e 01 voto em branco. Resultado: Proposta A. O Prof. Carlos Ribeiro
iniciou o debate sobre o item do “2.3.f)”. Apds esclarecimentos e ndo havendo
debate, o Prof. Takachi colocou em votag@o a proposta apresentada Votac¢io item
“2.3.f)”. Dos 42 membros votantes, a Proposta A recebeu 09 votos, a Proposta B
recebeu 32 votos e 01 voto em branco. Resultado: Proposta B. O Prof. Carlos
Ribeiro iniciou o debate sobre o item do “2.4.a2)”. Apos esclarecimentos e amplo
debate, o Vice-Reitor colocou em votacdo a proposta apresentada. Votacao item
“2.4.2)”. Dos 42 membros votantes, a Proposta A recebeu 28 votos, a Proposta B
recebeu 13 votos e 01 voto em branco. Resultado: Proposta A. O Prof. Carlos
Ribeiro iniciou o debate sobre o item do “2.4.b)”. Apos esclarecimentos € amplo
debate, o Vice-Reitor colocou em votacdo a proposta apresentada. Votacao item
“2.4.b)”. Dos 42 membros votantes, a Proposta A recebeu 17 votos, a Proposta B
recebeu 23 votos, 01 abstencdo e 01 voto em branco. Resultado: Proposta B. O
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Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item do “2.4.e)”. Apos
esclarecimentos e amplo debate, o Vice-Reitor colocou em votagdo a proposta
apresentada. Votacdo item “2.4.e)”. Dos 42 membros votantes, a Proposta A
recebeu 31 votos, a Proposta B recebeu 08 votos, 02 abstengdes e 01 voto em
branco. Resultado: Proposta A. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o
item do “2.4.f)”. Apos esclarecimentos e amplo debate, o Vice-Reitor colocou
em votagdo a proposta apresentada. Votacio item “2.4.f)”. Dos 42 membros
votantes, a Proposta A recebeu 38 votos, a Proposta B recebeu 02 votos, 01
absten¢do e 01 voto em branco. Resultado: Proposta A. O Prof. Carlos Ribeiro
iniciou o debate sobre o item do “2.4.g)”. Apos esclarecimentos e amplo debate,
o Reitor colocou em votagdo a proposta apresentada. Votagao item “2.4.g)”. Dos
42 membros votantes, a Proposta A recebeu 36 votos, a Proposta B recebeu 04
votos, 01 abstengdo e 01 voto em branco. Resultado: Proposta A. O Prof. Carlos
Ribeiro iniciou o debate sobre o item do “2.4.h)”. Apos esclarecimentos € amplo
debate, o Vice-Reitor colocou em votacdo a proposta apresentada. Votacao item
“2.2.a2)”. Dos 42 membros votantes, a Proposta A recebeu 36 votos, a Proposta B
recebeu 04 votos, 01 abstengdo e 01 voto em branco. Resultado: Proposta A. O
Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item do “2.4.i)”. Apos
esclarecimentos e amplo debate, o Vice-Reitor colocou em votagdo a proposta
apresentada. Votac¢do item “2.4.i)”. Dos 42 membros votantes, a Proposta A
recebeu 14 votos, a Proposta B recebeu 27 votos e 01 voto em branco.
Resultado: Proposta B.
1.3. IC-CAP: (Prof. Ezio -IEM): nada a relatar na oportunidade.

IC-CRE (Prof®. Sueli — IEF). A Prof® Sueli informou que no segundo semestre a
CRE realizard o processor eleitoral para a composicdo o Plenario da IC- Biénio
2022-2023 e que nas proximas reunides daria mais detalhes sobre o cronograma e
regulamento.

2. Franqueamento da palavra: o Vice-Reitor franqueou a palavra. Nao havendo mais
manifestacdo, o Vice-Reitor iniciou o encerramento da 467 Reunido.

3. Encerramento: Por fim, o Vice-Reitor informou que a 468" Reunido sera no dia 22 de
Abril as 16h. As 18h35min, ndo havendo mais nenhuma manifestacdo, o Vice-Reitor
agradeceu mais uma vez a presenga de todos e deu por encerrada a 467* Reunido Ordinaria,
da qual lavrei e assino a presente ata.

Prof*. Sueli Sampaio Damin Custodio
IC-S Secretéria da Congregagao - Biénio 2020-2021
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Sdo José dos Campos, 08 de Marco de 2021

Titulo de Doutor Honoris Causa ao Engenheiro Ozires Silva (AER-62)

O Conselho da Reitoria do ITA, com base em deliberacdo em reunidao ocorrida em 04 de Marco
de 2021, as 15:30, encaminha proposta unanime a Congregacdo do ITA, com o objetivo de
outorga de titulo de Doutor Honoris Causa ao Engenheiro Ozires Silva (AER-62), com base no
parecer anexo.

Durante nosso periodo de comemoracado dos 70 anos do ITA, coube por bem agraciar um ex-
aluno que representou a criagdo e desenvolvimento de uma industria aerondutica, ocupando
hoje a terceira maior posi¢do mundial. E de conhecimento geral da sociedade, e refor¢ado pela
propria empresa, que a criacdo se deu com forte influéncia da criagdo do ITA e por meio de seus
ex-alunos.

O Conselho da Reitoria ouviu representantes titulares de outras entidades, que manifestaram
apoio a outorga em questdo, a saber:

e CASD - Centro Académico Santos Dumont

e AEITA — Associagao de Engenheiros do ITA

e DCTA — Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial
e Comando da Aerondutica

e EMBRAER — Empresa Brasileira de Aeronautica

Essa proposi¢do é fundamentada, atualmente, no inciso XIV do Art. 10 do Regulamento do ITA
(ROCA 21-63) segundo o qual, compete ao Reitor: “XIV - assinar os diplomas de pds-graduacédo
stricto sensu, certificados de pds-graduacao /ato sensu e titulos honorificos”. Cumpre ressaltar
que os dois ultimos titulos de doutor honoris causa concedidos pelo ITA foram aprovados por
unanimidade pela Congregacao do ITA, muito embora a praxe na academia Brasileira, como USP
e Unicamp, descreve que a concessio depende de 2/3 dos votos vélidos.

Atenciosamente,

Prof. Anderson Ribeiro Correia

Presidente do Conselho da Reitoria do ITA



PARECER CIRCUNSTANCIADO

Trata o presente processo da solicitacdo de concessdo de titulo de Doutor Honoris Causa ao
Engenheiro Aerondutico (AER-62) Ozires Silva, proposto pelo Conselho da Reitoria do ITA. Titulos
honorificos estdo previstos no inciso XIV do Art. 10 do Regulamento do ITA (ROCA 21-63)
segundo o qual, compete ao Reitor: “XIV - assinar os diplomas de pds-graduacdo stricto sensu,
certificados de pds-graduagao /ato sensu e titulos honorificos”.

O ITA completou seus primeiros 70 anos de sucesso e, em todos esses anos, conferiu apenas
dois titulos de Doutor Honoris Causa: a Santos Dumont e a Casimiro Montenegro Filho. Ambos,
simbolos de engenhosidade, tenacidade, visdo de futuro — simbolos da concepgdo e origem do
complexo tri-helical ITA/(D)CTA/indUstria. Estes dois titulos foram conferidos por meio de
decisdo unanime da Congregacdo do ITA, sendo assinados a época pelo Reitor do ITA e pelo
Diretor do CTA. No caso do titulo ofertado a Santos Dumont, assinam Casimiro Montenegro
Filho, como Diretor do CTA e o Professor Luiz Cantanhede, como Reitor Interino. Ja quanto ao
diploma de Doutor Honoris Causa a Casimiro Montenegro Filho, assina como Diretor do CTA
Interino Aldo Vieira da Rosa e como Reitor, o Professor Marco Antonio Guglielmo Cechini,
primeiro Reitor Brasileiro do ITA.

Durante esses 70 (agora 71) anos, formou grandes profissionais. Alguns destes ressaltados na
figura seguinte, que é empregada em apresentagdes institucionais da Reitoria do ITA:

Quem, dentre os ex-alunos, melhor simbolizaria o “produto” principal do ITA? Temos, dentre os
ex-alunos, grandes engenheiros, empreendedores, cientistas, educadores, gestores,
economistas, sonhadores, inspiradores, pioneiros, — varios com reconhecimento nacional e
internacional em suas respectivas areas de atuacdo.

Dentre os muitos, podemos citar:

e Ozires Silva (Cel.) — co-fundador e primeiro Presidente da Embraer, ex-Ministro

e Paulo Victor da Silva (Ten.-Brig.) — co-fundador da Embraer (Diretor do CTA quando da
criacdo da empresa)

e Marcos Cesar Pontes (Ten.-Cel.) — primeiro astronauta brasileiro e atual Ministro da
Ciéncia e Tecnologia

e Urbano Ernesto Stumpf (Cel.) — “pai” do carro dlcool, fez carreira no IPD e ex-professor
do ITA, que da seu nome ao Aeroporto de Sado José dos Campos



e Silvio Meira (prof. UFPE) — co-fundador do C.E.S.A.R. e do Porto Digital do Recife

e Mario Araripe — dono da Casa dos Ventos, ex-dono da Troller. 1° iteano a ser listado no
Forbes

e Edson Vaz Musa — soécio controlador da CALOI, ex-executivo da Rhodia e da Rhone-
Poulenc

e Daniel C. da Silva — Boeing vice president of Strategic Regulatory Policy

e Bento Koike — fundador da TECSIS (empreendedor do ano, 2013

e Fernando Musa — presidente da BRASKEM

e Walter Schalka — presidente na Suzano Papel e Celulose, desde 2013. Destaque pela
fusdo entre FIBRIA e Suzano Papel e Celulose

e Luls Carlos Affonso -Senior Vice President Engineering, Technology Development and
Corporate Strategy

e Carlos Américo Pacheco — Presidente do CTA/FAPESP, ex-Secretario Executivo do MCT
e ex-Reitor do ITA

e Carlos Henrique Brito Cruz, Senior Vice-President, Research Networks at Elsevier
(Oxford, UK), ex-Reitor da Unicamp, Ex Presidente e ex-Diretor Cientifico da FAPESP

e Jodo Verdi Carvalho Leite— co-fundador da Avibras

e Claudia Vergueiro Massei, CEO da Siemens em Oma e na lista das 100 mulheres de
negdcio mais influentes no Oriente Médio.

Além da relacdo ilustrativa acima, que indica Iteanos em varios ramos do conhecimento e ao
longo de todas as décadas, podemos citar também outros que ndo estejam aqui ilustrados,
como Reginaldo, Piva, Fernando de Mendonca, Pacitti e Boscow, pioneiros do setor aeroespacial
Brasileiro. Mas quem melhor simbolizaria o que o ITA forma e que tenha tanto o
reconhecimento nacional como internacional amplos?

Na opinido do Conselho da Reitoria, esse alguém é o Ozires Silva, nascido em Bauru em 08 de
janeiro de 1931, T-62 do ITA (AER), que mais do ninguém representa a dualidade civil/militar do
ITA:

e Oficial Aviador (Cel Rfm, foi piloto da aviacdo de transporte em Belém e do Correio
Aéreo Nacional; pilotou, inclusive, o Bandeirante),

e engenheiro (da equipe de projeto do Bandeirante, com Max Holste, Ozilio Silva, Guido
Pessoti, entre outros);

e mestrado pelo Caltech — California Institute of Technology — Estados Unidos,

e empreendedor (co-fundador da Embraer e da Pele Nova Biotecnologia SA),

e gestor de empresas publicas/privadas/estatais (Embraer, Petrobras, Varig, entre
outros),

e gestor publico (Min da Infraestrutura e Comunicagdes),

e professor (ITA 1965-1972),

e gestor educacional (Reitor da UNISA, Reitor da Unimonte, Chanceler da Un. Sdo Judas,
Pres. do Conselho Estratégico e patrono dos cursos de engenharia do grupo Anima
Educacdo),

e autor (‘Nas Asas da Educacdo — A Trajetéria da Embraer’, ‘Cartas a um Jovem
Empreendedor — Realize seu Sonho: Vale a Pena’, ‘A Decolagem de um Sonho: a Histéria
da Criacdo da Embraer’; ‘Etanol: a Revolucdo Verde e Amarela’, “Rotas para um
empreendedor’ e ‘Casimiro Montenegro Filho’)



Como reconhecimento nacional, além de medalhas militares, recebeu, dentre cerca de 30:

e Medalha do Mérito Industrial (FIERJ — Federagao das Industrias do Rio de Janeiro)
e Medalha de Engenharia Militar — Instituto Militar de Engenharia (Rio de Janeiro)
e Medalha do Mérito Cientifico (Gra-Cruz) do Governo Brasileiro

e Ordem Nacional do Mérito Cientifico da Republica Federativa do Brasil (Gra-Cruz)

além de homenagens pela assembleia Legislativa de Sdo Paulo - 2019 (Colar de Honra ao Mérito
Legislativo do Estado de Sdo Paulo) e pelo Congresso Nacional — 2011 (Comemoracgdo dos 42
anos da Empresa Brasileira de Aerondutica - Embraer e homenagens ao Doutor Ozires Silva, ex-
Presidente da empresa, o Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial - DCTA e o
Instituto Tecnoldgico de Aerondutica — ITA). Recentemente, ao completar 90 anos de idade,
Ozires Silva foi agraciado com a Ordem do Mérito Ipiranga, a maior condecoragdo oferecida pelo
Estado de S3do Paulo; isto indica o reconhecimento regional do impacto da Embraer,
transcendendo a cidade de Sdo José dos Campos, ja que a empresa possui unidades em
Botucatu, Gavido Peixoto e S3o Paulo. O impacto direto a sociedade, economia local e impacto
a aviacdo em todo o estado de Sdo Paulo é notdrio.

Como reconhecimento internacional, dentre as cerca de 30 condecoracdes:

e Doutor “Honoris-Causa” (Ramo de Engenharia) da The Queen’s University of Belfast
(Irlanda)

e Medalha da Sociedade Americana de Pilotos de Testes (SETP — Califérnia)

e Hall da Fama — Smithsonian Institution (Washington, EUA)

e Medalha da World Trade Association (Los Angeles, California, EUA)

e Honorary Pilot (SETP-The Society of Experimental Test Pilots) — U.S.A.

e CALTECH - California Institute of Technology *Alumni Award (EUA) (1992)

¢ Hall da Fama — Galtic — Caltech California Institute of Technology (EUA) (2019)

sendo, também, membro do British Council, Membro Honorario Air Squadron e Membro da
Royal Aeronautical Society na Gra-Bretanha e Membro da Real Academia Sueca de Engenharia.

Recentemente, foi agraciado com a Medalha Daniel Guggenheim, criada em 1929, pela AIAA
(Instituto Americano de Aerondautica e Astrondautica), contando com a indicagdo também pela
ASME (American Society of Mechanical Engineers), SAE International e Vertical Flight Society,
dos Estados Unidos. Dentre os detentores da Medalha DAniel Guggenheim, estdo nomes
consagrados no setor aeroespacial, como Boeing, Dassault, Douglas, McDonnel, Grunman,
Sikorski, Goddard. Ozires Silva é o Unico nome Brasileiro na lista de agraciados.

Indiscutivelmente, dentre qualquer Iteano e/ou personalidade ligada ao setor aeroespacial
brasileiro, Ozires Silva é a pessoa com o maior reconhecimento internacional, em qualquer
instancia profissional, académica ou social.

Ozires Silva tem sido assiduo participante de eventos realizados no ITA/DCTA, honrando o nome
de sua alma mater. Um técnico competente e cidaddo consciente, sendo membro de inimeros
conselhos ndo remunerados (por exemplo, em S3o José dos Campos, foi Presidente da AEITA —
Associa¢do de Engenheiros do ITA, nos anos de 2004 e 2005, periodo que incluiu a comemoragdo
dos 100 anos de Casimiro, quando houve a instalagdo de uma estatua na entrada do DCTA,
patrocinada pelos ex-alunos do ITA). Participava frequentemente do encontro Sdbado das
Origens, congregando assiduamente com os ex-alunos do ITA, sob supervisao da AEITA, com o
objetivo de trabalhar pela manutengdo das tradi¢des académicas que promovem a disciplina



consciente e outros cédigos de honra de nossa escola. Neste sentido, em relato recente do
presidente do CASD, ressaltamos: “o Ozires Silva representa fielmente os ideais de disciplina
consciente de do que seria um lteano, de forma unanime dentre nossos alunos atuais”. A figura
de Ozires é muito forte entre nossos alunos, tanto que destacamos duas homenagens recentes:

e Convite para ser paraninfo da formatura da turma de 2018 do ITA, exatamente no ano
em que se completaram 50 anos do primeiro voo do Bandeirante.

e Homenagem patrocinada pelos alunos do ITA, por meio do CASD, na construcdo de uma
estatua no H8, com os seguintes dizeres: “O Brasil é grande demais para sonharmos
pequeno”.

Submetemos esta proposta a Congregacdo do ITA, para deliberacdo e, caso aprovada, sera
entregue em data oportuna em evento publico, possivelmente de forma online, dadas as
restricdes impostas pela pandemia COVID-19 e a idade do agraciado.

Conselho da Reitoria do ITA



11.6 - MESTRADO PROFISSIONAL EM COMPUTACAO AERONAUTICA - MP-COMP
11.6.1 Introduciao

A Divisao de Ciéncia da Computagdo (IEC) do ITA foi criada no inicio dos anos 80, possuindo hoje
quatro departamentos: Teoria da Computacdo (IEC-T), Metodologias de Computacao (IEC-M),
Sistemas de Computacao (IEC-SC) e Software e Sistemas de Informacao (IEC-I).

O curso de graduagao em Engenharia de Computagao do ITA foi implantado em 1989 (Portaria ITA
n° 041/GM3 de 17/01/1989), tornando-se um dos mais conceituados do pais. O curriculo, a
organizacdo académica e¢ o ambiente no qual vivem o aluno e os professores do Curso de
Engenharia de Computagdo sdo orientados pela missdo bdasica e historica de formar engenheiros
competentes e cidaddos conscientes, segundo a concepcao do fundador do ITA, o Marechal
Casimiro Montenegro Filho.

Por outro lado, o Mestrado e o Doutorado Académicos na area de Informéatica, dentro do Programa
de Pos-Graduacdo de Engenharia Eletronica e Computacdo (PG/EEC), surgiram a partir de 1992.
Seu principal objetivo € capacitar o pos graduando a estabelecer contato com o estado-da-arte da
Ciéncia da Computacdo, habilitando-o a desenvolver projetos em dareas estratégicas, como
aeronautica, aeroespacial, militar, defesa, bioengenharia e manufatura digital. Suas atividades
procuram ter caracteristica multidisciplinar e abrangem pesquisas em engenharia de software
(hipermidia, geréncia e qualidade), sistemas inteligentes (aplicacdes de inteligéncia artificial,
robotica, sistemas adaptativos), processamento do conhecimento, simulacdo (modelagem e
implementagao de modelos de simulagdo discreta, realidade virtual), processamento distribuido,
informatica na educagdo (trabalho cooperativo, sistemas tutores inteligentes) e otimizagdo
combinatoria (pesquisa operacional).

Pelo projeto de expansdo do ITA e devido ao crescimento da Divisdo de Ciéncia da Computacao
(IEC), foi criado o Mestrado Profissional em Computacdo Aerondutica. A IEC se preparou ao longo
dos ultimos anos em termos de modernizacdo da sua estrutura organizacional, além de ampliar a
infraestrutura laboratorial, das salas de aula e do corpo docente. Os objetivos do Mestrado
Profissional em Computacdo Aerondutica sao:

* Especializar engenheiros e profissionais das dareas de exatas dotando-os de solidos
conhecimentos, em areas importantes de Sistemas e Metodologias de Computagdo, para
desenvolverem projetos baseados nos principios da engenharia da computagao;

* Propiciar aos profissionais uma formagao complementar tornando-o especialista em areas da
engenharia da computagao;

¢ Imprimir flexibilidade a esse processo de enriquecimento técnico para facilitar sua alteragao,
de forma a acompanhar a evolu¢do do conhecimento tecnologico;

e Desenvolver o espirito de pesquisa no estudante e a capacidade para buscar solugdes a
problemas novos, com a criatividade;

e Desenvolver no aluno a capacidade e a iniciativa para buscar continuamente sua atualizagao
e seu aprimoramento profissional,

e Propiciar ao aluno, de forma mais direcionada, a capacitagao basica em projeto, analise e
desenvolvimento de sistemas computacionais, visando a atingir metas de qualidade em areas
de aplicagao criticas;

e Envolver o aluno em trabalhos supervisionados de modo a propiciar transferéncia de
tecnologia de modo efetivo;

¢ Produzir dissertagcdes sobre temas importantes para o projeto e desenvolvimento de sistemas
computacionais criticos.



A formagdo de mestres no Mestrado Profissional em Computacdo Aerondutica contribuird para
atender a demanda crescente por profissionais qualificados e por projetos de pesquisa de grande
relevancia no setor aeroespacial, que inclui o Departamento de Ciéncia e Tecnologia Aeroespacial
(DCTA), o Comando Geral de Apoio (COMGAP), o Departamento de Controle do Espago Aéreo
(DECEA) e varias industrias de alta complexidade instaladas nos diversos polos industriais do
Brasil. Acredita-se que o Curso de Mestrado profissional va contribuir para a atuagdo pro-ativa dos
profissionais formados nos diversos escaldes das empresas, institui¢des e organizacdes.

11.6.2 Areas de Pesquisa

O Mestrado Profissional em Computacdo Aeronautica possui duas areas de pesquisa aplicada,
conforme descritas a seguir:

I. Sistemas de Computacdao. A area de Sistemas de Computacdo trata da aplicacdo de
métodos e técnicas de modelagem e desenvolvimento de Sistemas computacionais
aeronauticos, tais como sistemas embarcados e sistemas autonomos, bem como a aplicacao
de métodos e técnicas de Seguranca Cibernética.

II. Metodologias de Computacdo. A area de Metodologias de Computacao trata dos modelos
matematicos, logicos, linguisticos, estatisticos e computacionais que abstraem ou realizam
simulacoes de fendomenos do mundo fisico e as técnicas para analise e solucdo de problemas
dos quais sdo extraidas. Adicionalmente, a area trata métodos e técnicas relacionadas ao
armazenamento e recuperacao de Informacao aerondautica.

11.6.3 Estrutura Curricular

A estrutura curricular é definida para cada turma a partir de um conjunto de disciplinas obrigatérias
e uma lista de disciplinas eletivas. Para cada turma, as disciplinas sdo oferecidas de forma seriada e
divididas em fases. Abaixo estdo descritas as disciplinas obrigatorias e eletivas.

Disciplinas Obrigatorias

CA-701 Projetos em Sistemas Aeronduticos
CA-702 Introdugdo a Engenharia de Sistemas Computacionais
CA-703 Estrutura de Dados, Analise de Algoritmos e Complexidade Funcional

Disciplinas Eletivas

CA-721 Sistemas Embarcados de Tempo Real

CA-722 Desenvolvimento de Software em Sistemas Criticos de Seguranca Aeronduticos
CA-723 Modelos e Técnicas de Safety: Sistemas Computacionais

CA-724 Qualidade, Confiabilidade e Seguranca de Software

CA-725 Inteligéncia Artificial para Robotica Mével

CA-731 Fundamentos de Seguranca Cibernética

CA-732 Fundamentos de Criptografia

CA-733 Operagdes Cibernéticas e Jogos de Guerra Cibernética

CA-734 Seguranca em Sistemas Criticos
CA-735 Inteligéncia Artificial para Seguranga Cibernética
CA-741 Engenharia de Requisitos em Sistemas de Informagao Aeronduticos

CA-742 Teste de Software



CA-743 Projeto de Sistemas de Banco de Dados

CA-744 Arquitetura Orientada a Servigos

CA-745 Engenharia de Software

CA-751 Inteligéncia Artificial

CA-752 Aprendizado de Maquina e Reconhecimento de Padrdes

CA-753 Representagao de Conhecimento e Inferéncia
CA-754 Técnicas de Armazenamento e Analise de Dados Massivos
CA-755 Elementos de Mecanica dos Fluidos Computacional Aeronautica

11.7 EMENTAS - MP-COMP

CA-701 - Projetos em Sistemas Aeronauticos

Requisitos: nao ha. Duragdo: 48h. Créditos: 3. Abordagens para projetos em Sistemas Aeronauticos:
desenvolvimento integrado e multidisciplinar. Definigdes, modelos, processos, métodos e
tendéncias no desenvolvimento de Projeto em Sistemas Aeronduticos. Balanceamento da solugdo de
projetos em Sistemas Aeronduticos: conceituagdo, estudos de caso, prototipagcdo e validacdo dos
protétipos. Definicdo com o orientador do aluno do projeto individual, de acordo com as pretensodes
de pesquisa. Desenvolvimento do anteprojeto, de acordo com o cronograma proposto. Semindrios e
reunides com o orientador. Finalizacdo do anteprojeto e elaboracdo da documentagdo para entrega
ao orientador. WASSON, C.M., System Engineering Analysis, Design, and Development: Concepts,
Principles, and Practices (Wiley Series in Systems Engineering and Management). Wiley, 2015.
INCOSE, Systems Engineering Handbook: A Guide for System Life Cycle Processes and Activities
4th Edition. Wiley, 2015. BUEDE, D. M, MILLER, W. D., The Engineering Design of Systems:
Models and Methods (Wiley Series in Systems Engineering and Management) 3rd Edition. Wiley,
2016.

CA-702 - Introducio a Engenharia de Sistemas Computacionais

Requisitos: ndo ha. Duracdo: 48h. Créditos: 3. Conceituacdo de Sistemas Computacionais.
Estruturacdo de Sistemas Operacionais. Gerenciamento de processos. Mecanismos de
intercomunica¢do. Escalonamento convencional e de tempo real. Filas de prioridades.
Gerenciamento de memoria. Gerenciamento de E/S. Gerenciamento de arquivos. Mecanismos de
seguranga e protecdo. Nogdes basicas de Redes de Computadores: hardware e software.
Necessidade de protocolos: o modelo TCP/IP. Os niveis: aplicacdo, transporte, rede, enlace.
Aspectos de seguranga. Tanenbaum, A. S. Sistemas Operacionais. Pearson, 4* Edic¢do, 2016.
Silberschatz, A., Galvin, P.B., Gagne, G. Fundamentos de Sistemas Operacionais. LTC 9* Edigao,
2015. Kurose, J.F., Ross, K.W. Computer Networking, Pearson, 7a. Edi¢ao, 2017.

CA-703 - Estruturas de Dados, Analise de Algoritmos e Complexidade Estrutural

Requisitos: ndo ha. Duracdo: 48h. Créditos: 3. Ordem de fungdes. Recursividade e recorréncia.
Estruturas basicas de dados: pilhas, filas, listas encadeadas, arvores e grafos. Algoritmos de busca e
ordenacdo. Emparelhamento de padrdes. Algoritmos em grafos: ordenagdo topoldgica, caminho
minimo, componentes conexas, pontos de articulacao, arvores geradoras minimas. Paradigmas de
programacao: divisdo e conquista, método guloso, programag¢do dindmica. Algoritmo de Strassen,
codificagdo de Huffman, problema da mochila. CORMEN, T. H., LEISERSON, C. E. and RIVEST,
R. L. “Introduction to algorithms (3rd edition)”, MIT Press, 2009. SEDGEWICK, R. and WAYNE,
K. “Algorithms (4th edition)”, Addison-Wesley Professional, 2011. KNUTH, D. E. “The Art of
Computer Programming: Volume 3: Sorting and Searching (2nd Edition)”. Addison-Wesley, 1998.



CA-721 - Sistemas Embarcados de Tempo Real

Requisitos: ndo ha. Duragdo: 48h. Créditos: 3. Conceitos de sistemas embarcados. Arquitetura de
microcontroladores. Principios basicos de sistemas de tempo real. Metodologias de projeto de
sistemas embarcados. Sistemas de maquinas de estados. Integracdo hardware e software.
Linguagens de modelagem. Administracdo do tempo em sistemas computacionais. Algoritmos de
Escalonamento. Linguagens de programacdo. Sistemas operacionais de tempo real.
Desenvolvimento de sistemas criticos de hardware/software. OSHANA R.; KRAELING, M.
Software Engineering for Embedded Systems: Methods,Practical Techniques, and Applications.
Elsevier, 2013. RIERSON, L. Developing Safety-Critical Software: A Practical Guide for Aviation
Software and DO-178C Compliance. CRC Press, 2013. BERGER, A. S. Embedded Systems
Design: An Introduction to Processes, Tools, and Techniques CMP Books, 2002.

CA-722 - Desenvolvimento de Software em Sistemas Criticos de Seguranca Aeronauticos
Requisitos: ndo ha. Duracdo: 48h. Créditos: 3. Visdo Geral de Desenvolvimento de Sistema; Visao
Geral da Aeronave e Seguranca de Sistema; DO-178; Processos Integrais; Elaboragdao e Gestdao de
Requisitos; Design de Software; Codificagdo e Integracdo; Verificagdo; Gerenciamento de
Configuracdo; Garantia de Qualidade. RIERSON, L. Developing Safety-Critical Software: A
Practical Guide for Aviation Software and DO-178C Compliance, CRC Press, 2013. SPITZER C,;
FERREL, U.; FERREL, T. Digital Avionics Handbook, 3rd edition. CRC Press, 2014. TOOLEY, M.
Aircraft Digital Electronic and Computer Systems, 2nd edition. Routledge, 2013. LEVESON, N.G.,
Engineering a Safer World: Systems Thinking Applied to Safety. The MIT Press, 2012. DUNN, W.
R., Practical Design of Safety-Critical Computer Systems. Reliability Press, 2002.Bozzano, M;
Villafiorita, A., Design and Safety Assessment of Critical Systems. Auerbach Publications, 2011.

CA-723 - Modelos e Técnicas de Safety: Sistemas Computacionais

Requisitos: ndo ha. Duragdo: 48h. Créditos: 3. Principais conceitos de seguranca (safety). Visdo
geral de sistemas computacionais seguros. Detalhamento dos componentes de sistemas
computacionais seguros € suas possiveis falhas. Modelo de acidentes (STAMP). Técnicas de anélise
de safety (STPA, CAST, FTA, FMEA, HAZOP). Safety e Engenharia de Sistemas. Projeto dirigido
por safety. Controle de safety durante operacdes com STAMP. Gerenciamento, organizagdo e
cultura de Safety. Estudos de casos.

CA-724 - Qualidade, Confiabilidade e Seguranca de Software

Requisitos: ndo ha. Duracdo: 48h. Créditos: 3. Qualidade de software: modelos de qualidade de
software, garantia de qualidade. Padrdes de desenvolvimento de software. Confiabilidade de
software: erros de software, confiabilidade e qualidade de software, medidas e modelos de
confiabilidade de software. Software critico: caracterizagdo de software critico, requisito de
qualidade para software critico. Confiabilidade e seguranca de software critico: metodologias,
técnicas e ferramentas. Nader-Rezvani, N. “An Executive’s Guide to Software Quality in an Agile
Organization: A Continuous Improvement Journey”. Los Altos, CA: Apress, 2018. WESTFALL, L.
“The Certified Software Quality Engineer Handbook, Second Edition”. ASQ Quality Press, 2017.
GALIN, D. “Software Quality: Concepts and Practice”. Hoboken, NJ: Wiley, 2018.

CA-725 - Inteligéncia Artificial para Robodtica Mével

Requisitos: ndo ha. Duragio: 48h. Créditos: 3. Maquinas de estados finitos. Arvore de
comportamentos. Busca informada. Planejamento de agdes com busca. Otimizagdo Metaheuristica.
M¢étodos de otimizacao de busca local. Métodos de otimizacao baseados em populacdo. Estratégias
Evolutivas. Problemas de otimizacdo em robdtica mével. Visdo Computacional. Aprendizado de
maquina classico e profundo. Aplicagdes de aprendizado de maquina em robdtica movel.
Aprendizado supervisionado. Redes neurais convolucionais para visdo computacional. Aprendizado
por reforco classico e profundo. Aprendizado de tarefas robdticas usando aprendizado por reforco.



NORVIG, Peter; RUSSELL, Stuart. Artificial Intelligence: A Modern Approach, third edition.
Pearson, 2009. GOODFELLOW, Ian; BENGIO, Yoshua; COURVILLE, Aaron; BACH, Francis.
Deep Learning. The MIT Press, 2016. SUTTON, R. S.; BARTO, A. G. Reinforcement Learning: An
Introduction, second edition. The MIT Press, 2017.

CA-731 - Fundamentos de Seguranca Cibernética

Requisitos: ndo hd. Duragdo: 48h. Créditos: 3. Seguranca de Sistemas: Compilacdo e Semantica de
Execug¢do, Analise de Binarios, Ataques do Controle de Fluxo de Programas, Execucao de Codigo
Vulneravel, Aleatoriedade de enderecamento de memoria, Protecdo de Memoria com Canarios,
Programacdo Orientada a Retornos, Integridade do Controle de Fluxo. Criptografia: Fungdes de
numeros pseudoaleatdrios, Cifradores Simétricos, Fungdes Hash, Criptografia de Chave Publica;
Seguranca de Redes: Seguranga BGP e DNS, Teoria de Deteccao de Ataques de Rede, Sistemas de
Prevencao de Intrusdo; Seguranca Web: Ataques de Inje¢do, XSS e CSRF; Ataques de Negacdo de
Servigo Distribuido; Seguranca em Sistemas Operacionais: Autenticagdo e Autorizagdo; Seguranga
em Ambiente de Computagdo Movel. Charles P. Pfleeger, Shari Lawrence Pfleeger, Jonathan
Margulies. Security in Computing. 5th Edition. Prentice Hall, 2015. Yuri Diogenes, Erdal Ozkaya.
Cybersecurity - Attack and Defense Strategies: Infrastructure security with Red Team and Blue
Team tactics. Packt 2018. Wenliang Du. Computer Security: a hands-on approach. Ed. Create
Space. 2017.

CA-732 - Fundamentos de Criptografia

Requisitos: ndo ha. Duragdo: 48h. Créditos: 3. Seguranga de Sistemas: Compilagdo e Semantica de
Execucdo, Analise de Binarios, Ataques do Controle de Fluxo de Programas, Execucdo de Codigo
Vulneravel, Aleatoriedade de enderegcamento de memoria, Protecdo de Memoria com Canarios,
Programag¢do Orientada a Retornos, Integridade do Controle de Fluxo. Criptografia: Fungdes de
numeros pseudoaleatorios, Cifradores Simétricos, Fungdes Hash, Criptografia de Chave Publica;
Seguranga de Redes: Seguranga BGP e DNS, Teoria de Detec¢ao de Ataques de Rede, Sistemas de
Prevenc¢ao de Intrusdo; Seguranga Web: Ataques de Inje¢ao, XSS e CSRF; Ataques de Negacdo de
Servigo Distribuido; Seguranga em Sistemas Operacionais: Autenticagdo e Autorizacdo; Segurancga
em Ambiente de Computacdo Movel. Charles P. Pfleeger, Shari Lawrence Pfleeger, Jonathan
Margulies. Security in Computing. 5Th Edition. Prentice-Hall, 2015. Yuri Diogenes, Erdal Ozkaya.
Cybersecurity - Attack and Defense Strategies: Infrastructure security with Red Team and Blue
Team tactics. Packt 2018. Wenliang Du. Computer Security: a hands-on approach. Ed. Create
Space. 2017.

CA-733 - Operacgoes Cibernéticas e Jogos de Guerra Cibernética

Requisitos: ndo ha. Duragdo: 48h. Créditos: 3. Ciclo de testes de penetracdo de sistemas.
Reconhecimento passivo e ativo de recursos. Levantamento de vulnerabilidades e mapeamento de
métodos de exploragcdo. Métodos de pos-exploracdo e pivotacdo. Formalizacdo e relatorios pds-
incidentes. Amplo uso de ferramentas: nmap, metasploit, wireshark, burpsuite, John the Riper,
nessus. Montagem de ambientes de jogos de guerra cibernéticas. Kennedy, D. (2011). Metasploit:
The Penetration Tester’s Guide (1rst ed.). No Starch Press. Ramachandran, V. (2011). Raphael
Hertzog; Jim O'Gorman. Kali Linux Revealed: Mastering the Penetration Testing Distribution. Ed.
Offsec Press. (2017). Simpson, M., Backman, K., Corley, J. (2010). Hands-On Ethical Hacking and
Network Defense (2nd ed.). Boston, MA: Course Technology, Cengage Learning.

CA-734 - Seguranca em Sistemas Criticos

Requisitos: ndo ha. Duragdo: 48h. Créditos: 3. Sistemas de Infraestruturas Criticas. Sistemas de
Controle Industrial - ICS. Arquitetura de Seguranga de ICS. Ameacas de ICS: sequestro, malwares e
mecanismos de spam. Vulnerabilidades de ICS: ataques em ambiente restrito, fuzzing e DDoS.
Técnicas de Andlise de Risco para ICS e métricas de garantia de seguranga. Ambientes de testbed
para infraestruturas criticas. Thames, Lane; Schaefer, Dirk. Cybersecurity for Industry 4.0: Analysis



for Design and Manufacturing. Ed. Springer. 2017. Tyson Macaulay; Bryan L. Singer.
Cybersecurity for Industrial Control Systems: SCADA, DCS, PLC, HMI, and SIS. Ed. Auerbach
Publications. 2012. Roberto Setola; Vittorio Rosato; Elias Kyriakides; Erich Rome. Managing the
Complexity of Critical Infrastructures: A Modelling and Simulation Approach. Ed. Springer. 2017.

CA-735 - Inteligéncia Artificial para Seguranca Cibernética

Requisitos: ndo ha. Duracdo: 48h. Créditos: 3. Seguranca de Computadores: Fundamentos da
Seguranca Cibernética; Representacdo de conhecimento: Introdugdo a Ontologias, Formato OWL,
Modelagem Conceitual de Ciberconhecimento, Representagdo de Conhecimento da Semantica da
Rede; Aprendizado de Maquina: Introducdo a Sistemas de Aprendizado, Inteligéncia Adaptativa,
Processamento de Texto e de Linguagem Natural, Seguranca em Sistemas de Aprendizado de
Maiquina; Aplicagdes: Identificagdo de Vulnerabilidades de Software Visadas, Deteccao de Ataques
de Rede, Detecgdo de Intrusdo de Rede, Analise de Aplicativos. Leslie F. Sikos. Al in Cybersecurity.
Ist Edition. Springer, 2018. Yuri Diogenes, Erdal Ozkaya. Cybersecurity - Attack and Defense
Strategies: Infrastructure security with Red Team and Blue Team tactics. Packt 2018.

Du, Wenliang. Computer Security: A Hands-on Approach. Ist Ed. CreateSpace Independent
Publishing Platform. 2017.

CA-741 - Engenharia de Requisitos em Sistemas de Informac¢io Aeronauticos

Requisitos: ndo ha. Duragdo: 48h. Créditos: 3. Introducdo: Requisitos, Tipos de Requisitos, Niveis
de Requisitos. Processo de Engenharia de Requisitos Aeronduticos: Visdo Geral do Processo de
Engenharia de Requisitos, Levantamento de Requisitos, Analise de Requisitos, Documentagdo de
Requisitos, Verificagdo e Validacio de Requisitos, Geréncia de Requisitos, Engenharia de
Requisitos em Normas: DO-178C, DO-254, DO-200B e ARP4754A. Linguagens ¢ Mzétodos
Formais para Especificagdo de Requisitos. Reutilizagdo na Engenharia de Requisitos. POHL, K.,
RUPP, C. “Requirements Engineering Fundamentals: A Study Guide for the Certified Professional
for Requirements Engineering Exam - Foundation Level”. Santa Barbara, CA: Rocky Nook, 2017.
RIERSON, L. “Developing Safety-Critical Software: A Practical Guide for Aviation Software and
DO-178C Compliance”. Boca Raton, FL: CRC Press, 2013. LAPLANTE, P.A. “Requirements
Engineering for Software and Systems”. Boca Raton, FL: CRC Press, 2017.

CA-742 — Teste de Software

Requisitos: ndo ha. Duragdo: 48h. Créditos: 3. Fundamentos do processo de testes. Planejamento de
testes. Técnicas de caixa preta: classes de equivaléncia, Valor de fronteira, Tabelas de decisao, Teste
em pares, Transicao de estado e andlise de dominio. Técnicas de caixa branca: Fluxo de controle e
Fluxo de dados. Paradigmas de teste: Teste automatizados e Teste exploratorio. Desenvolvimento
Baseado em Testes. COPELAND, L. “A Practitioner’s Guide to Software Testing Design”.
Norwood, MA: Artech House Publisher, 2007. CRISPIN, L. and GREGORY, J. “Agile Testing”.
Boston, MA: Pearson Education Inc., 2009. BLACK, R., VEENENDAAL E., GRAHAM, D.
“Foundations of Software Testing”. Hampshire, UK: Cengage Learning EMEA, 2012.

CA- 743 - Projeto de Sistemas de Banco de Dados

Requisitos: ndo ha. Duracdo: 48h. Créditos: 3. Aplicacdes praticas de conceitos de Engenharia da
Informacdo e de Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados. Modelagem,
especificagdo,implementacdo e teste de um Projeto de Sistema Banco de Dados, envolvendo: estudo
de caso, problemas reais e necessidades de mercado; desenvolvimento agil, iterativo e incremental;
arquiteturas tradicionais (SQL) e ndo tradicionais (NoSQL); e Big Data,utilizando teorias e praticas
basicas de manipulacdo de dados com caracteristicas de pelo menos 5 Vs (Volume, Variedade,
Velocidade, Veracidade e Valor). EMC2 EDUCATION SERVICES “Data Science and Big Data
Analytics: Discovering, Analyzing,Visualizing and Presenting Data”. 1st Ed. New Yor, NY: Wiley,
2015. DATE, C. J."Database Design and Relational Theory". 1st Ed. Newton, MA: O'Reilly Media



Inc., 2012. KORTH, H. F., SILBERSHATZ, A., and SUDARSHAN, S. “Sistema de Banco de
Dados”,6a Ed. Sao Paulo, SP: Elsevier - Campos, 2012.

CA-744 - Arquitetura Orientada a Servigos

Requisitos: ndo ha. Duragdo: 48h. Créditos: 3. Conceitos de orientacdo a servigos. Infraestrutura
SOA, Servigos Web, Microsservigos e Servicos REST. Modelagem, Orquestracdo e Composicao de
servigos. Interoperabilidade e servicos semanticos. Desenvolvimento de aplicagdes orientada a
servicos. ERL T. SOA. “Principles of Service Design”. Upper Saddle River, NJ Prentice Hall, 2008.
SOMMERVILLE, I. “Engenharia de Software. 10a Edi¢do”. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2018. PAIK, HYE-YOUNG, et al. “Web Service Implementation and Composition Techniques”.
Springer International Publishing, 2017.

CA-745 - Engenharia de Software

Requisitos: ndo ha. Duracdo: 48h. Créditos: 3. Processos de desenvolvimento de software.
Engenharia de requisitos. Arquitetura de software. Qualidade, confiabilidade e seguranga de
software. Verificagdo e validagdo: inspecdes e testes de software. Geréncia de configuragao de
software. Normas de Certificagdo de Software. Modelos de capacitacdo organizacional: CMMI,
SPICE e MPS.br. Gerenciamento de projetos de software. SOMERVILLE, I. Engenharia de
Software. 10a. ed., Sdo Paulo: Pearson Addison-Wesley, 2019. PRESSMAN, R. S.; MAXIM, B.
Engenharia de Software. 8a. ed., McGraw-Hill Bookman, 2016. RIERSON, L. “Developing Safety-
Critical Software: A Practical Guide for Aviation Software and DO-178C Compliance”. Boca
Raton, FL: CRC Press, 2013. RTCA “DO-178C - Software Considerations in Airborne Systems
and Equipment Certification”. Washington, DC, 2011.

CA-751 - Inteligéncia Artificial

Requisitos: nao ha. Duracao: 48h. Créditos: 3. Visdo geral da area. Representacdao de problemas em
espaco de estados. Métodos de busca de solugdes. Método minimax, poda alfa-beta e variagdes.
Mecanismos de inferéncia baseados em logica de predicados e projeto de sistemas baseados em
conhecimento.Planejamento. Aprendizado de maquina: modelos conexionistas, sociais e
emergentes.Nocoe de inferéncia sob incerteza e redes bayesianas. Aplicacdes de inteligéncia
artificial. RUSSEL, S.; NORVIG, P., Artificial Intelligence: A Modern Approach, 2nd Edition.
Upper Saddle River: Prentice Hall, 2003. LUGER, G., Inteligéncia Artificial:Estruturas e
Estratégias para a Resolu¢do de Problemas Complexos. Porto Alegre:Bookman, 2004. NILSSON,
N., Artificial Intelligence: A New Synthesis. San Francisco:Morgan- Kaufmann, 1998.

CA-752 - Aprendizado de Maquina e Reconhecimento de Padroes

Requisitos: ndo ha. Duracdo: 48h. Créditos: 3. Introdu¢do ao aprendizado indutivo. Analise
exploratoria de dados: estatisticas descritivas e visualizagdo multivariada. Pré-processamentos de
dados: limpeza, reducdo dimensional, transformagdes. Aprendizado preditivo: k-vizinhos mais
proximos, arvores de decisao, modelos Bayesianos, Redes Neurais Artificiais, Maquinas de Vetores
de Suporte. Aprendizado descritivo: k-médias, algoritmos hierarquicos. Modelos multiplos
(comités). Metodologia de avaliagdo experimental de algoritmos de aprendizado. FACELI, K.;
LORENA, A.C.; GAMA, J.; CARVALHO, A.C.P.LF. (2011) Inteligéncia Artificial: uma
abordagem de Aprendizado de Maquina. Editora LTC. FLACH, P. (2012). Machine learning: the art
and science of algorithms that make sense of data. Cambridge University Press. JAMES, G.;
WITTEN, D.; HASTIE, T.; TIBSHIRANI, R. (2013). An introduction to statistical learning. New
York: Springer.

CA-753 - Representacio de Conhecimento e Inferéncia

Requisitos: nao ha. Duragdo: 48h. Créditos: 3. A linguagem da 16gica de primeira ordem. Formas de
expressar conhecimento. Resolugdo.Inferéncia: Clausulas de horn, Controle procedimental e logica
de descrigdes. Regras em sistema de producdo. Representagcdo orientada a objetos: Frames e grafos



conceituais. Descri¢des estruturadas. Ontologias: Conceituacdo e descricdo formal. Heranga.
Defaults. Incerteza na representacdo de conhecimento. Explicagdo e diagnostico. Agdes.
Planejamento. Dilema de expressividade versus tratabilidade. Web semantica. BRACHMAN, R.J;
LEVESQUE, H.J Knowledge Representation and Reasoning. SanFrancisco: Morgan Kaufmann,
2011. RUSSEL, S.; NORVIG, P. Artificial Intelligence - AModern Approach. Upper Saddle River:
Prentice-Hall, 2011. SOWA, J.F. KnowledgeRepresentation: Logical, Philosophical, and
Computational Foundations. Pacific Grove: Brooks Cole, 2000.

CA-754 - Técnicas de Armazenamento e Analise de Dados Massivos

Requisitos: ndo ha. Duragdo: 48h. Créditos: 3. Conceitos gerais: Analise de dados, Big data, Ciclo
de Vida de Atividade de Analise de Dados; Estruturas de Armazenamento: Estrutura Relacional
(Modelagem Relacional),Estrutura Dimensional (Modelagem Dimensional, Data Warehousing),
Armazenamento ndo estruturado (NoSQL, Key-Value, Document, Column-Family, Graph),
Armazenamento distribuido (MapReduce), Ingestdo de dados; Técnicas de Analise: Analise
Estatistica(Métodos lineares, ndo-lineares e mistos), Andlise Avancada de Dados (K-média, regras
de associacdo, regressao linear, regressao logistica, redes Bayesianas, arvores de decisdo,analise de
séries temporais), Analise de Texto (Anélise de documentos e redes sociais);Visualizagdo de dados:
Infograficos, Dashboard, Técnicas de Disseminacdo. RAJARAMAN, A.; LESKOVEC, J;
ULLMAN, J. Mining of Massive Datasets.Cambridge: Cambridge University Press, 2014. 513 p.
BERMAN, J. J. Principles of BigData: Preparing, Sharing, and Analyzing Complex Information.
Waltham: MorganKaufmann, 2013. 1* ed. SADALAGE, P. J.; FOWLER, M. NoSQL Distilled: A
Briefguide to the Emerging World of Polyglot Persistence. Crawfordsville: Pearson Education,2013.
164 p.

CA-755 - Elementos de Mecanica dos Fluidos Computacional Aeronautica

Requisitos: ndo ha. Duracdao: 48h. Créditos: 3. Revisdo das formulacdes e equagdes governantes
fundamentais da Mecanica dos Fluidos. Conceito de diferengas finitas; construgdo de aproximacdes
espaciais temporais de diferencas finitas. Estudo de precisdo e de estabilidade de métodos
numéricos; andlise de estabilidade de Fourier. Métodos de relaxagdo e sua aplicacdo a solugdo de
problemas de estado estacionario. Métodos tipo ADI e o conceito de fatoragao aproximada; bases de
dados multidimensionais e fatoragdo espacial. Esquemas upwind e dissipagdo artificial. geracdo de
malhas computacionais, Métodos numéricos aplicados a solu¢ao da equacao do potencial completo.
As equagdes de Navier-Stokes e as equagdes de Euler; relagdes caracteristicas das equagdes de
Euler. Problemas bem-postos, equagdes modelo e o estabelecimento correto de condigdes de
contorno. HIRSCH, C., Numerical Computational of Internal and External Flows, Vols. 1 e 2,
Wiley, New York, 1990. FLETCHER, C.A.J., Computational Techniques for Fluid Dynamics, Vols.
1 e 2, SpringerVerlag, New York, 1988. LOMAX, H., PULLIAM, T.H., and ZINGG, D.W.,
Fundamentals of Computational Fluid Dynamics, NASA Ames Research Center, Moffett Field, CA,
1997.



Pareceres favoraveis para qualificacdo emitidos pela IC/CCO 2° semestre de 2021

Parecer IC/CCO No 18/2021 para o Sr. Tertuliano Ribeiro Pinto, para atuagdo como colaborador responsavel pelas
atividades da disciplina HID-65 - ENGENHARIA PARA O AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE. A proposta foi
encaminhada no dia 22 de junho de 2020, através do oficio 580/IEI, protocolo COMAER 67750.002311/2020-53.

Parecer IC/CCO No 19/2021 para o Sr Moacyr Machado Cardoso Janior, para atuagdo como colaborador
responsavel pelas atividades da disciplina HID-63 — MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE NO SETOR
AERONAUTICO. A proposta foi encaminhada no dia 25 de junho de 2020, através do oficio 582/IEI, protocolo
COMAER 67750.002313/2020-42.

Parecer IC/CCO No 20/2021 para a Sra. Emilia Colonese Carrard, para atuagdo como colaboradora co-responsavel
pelas atividades da disciplina CES-30 — TECNICAS DE BANCOS DE DADOS. A proposta foi encaminhada no dia
22 de julho de 2020, através do oficio 675/IEC, protocolo COMAER 67750.002557/2020-25.

Parecer IC/CCO No 21/2021 para o Cap Av Rodrigo Janowski Zandon4, para atua¢do como instrutor na Divisdo
de Engenharia Eletronica (IEE), para ministrar aulas e orientar alunos em nivel de graduacdo na IEE e em outras
Divisdes académicas, desde que solicitado de forma justificada a IEE. A proposta foi encaminhada no dia 31/8/2020,
através do oficio 996/IEE, protocolo COMAER 67750.003295/2020-16.

Parecer IC/CCO No 22/2021 para o Sr. Jodo Jorge Souza dos Santos, para atuagdo como colaborador responsavel
pelas atividades da disciplina MPG-03 — DESENHO TECNICO. A proposta foi encaminhada no dia 29 de setembro
de 2020, através do oficio 151/IEM, protocolo COMAER 67750.000967/2020-31.

Parecer IC/CCO No 94/2021 para o Sr. Indcio Malmonge Martin, para atuagdo como colaborador para ministrar
aulas de laboratodrio das disciplinas FIS-32 (Eletricidade e Magnetismo) e FIS-46 (Ondas e Fisica Moderna). A
proposta foi encaminhada no dia 29 de setembro de 2020, através do oficio 1084/IEF, protocolo COMAER
67750.003573/2020-35.

Parecer IC/CCO No 96/2021 para o Sr. Bogos Sismanoglu, para atuagdo como colaborador para ministrar aulas
das disciplinas FIS-16 (Introducdo a Fisica Experimental) e FIS-26 (Mecanica II). A proposta foi encaminhada no dia
29 de setembro de 2020, através do oficio 1088/IEF, protocolo COMAER 67750.003577/2020-13.

Parecer IC/CCO No 97/2021 para o Sr. Pedro José Pompéia, para atuagido como colaborador para ministrar aulas
das disciplinas FIS-15 (Mecéanica I) e FIS-26 (Mecanica II). A proposta foi encaminhada no dia 29 de setembro de
2020, através do oficio 1089/IEF, protocolo COMAER 67750.003578/2020-68.

Parecer IC/CCO No 98/2021 para o Sr. Douglas Marcel Gongalves Leite, para atuagdo como colaborador para
ministrar aulas das disciplinas FIS-16 (Introducdo a Fisica Experimental) e os laboratorios das disciplinas FIS-26

(Mecanica II) e FIS-32 (Eletricidade e Magnetismo). A proposta foi encaminhada no dia 29 de setembro de 2020,
através do oficio 1166/IEF, protocolo COMAER 67750.003922/2020-19.

Parecer IC/CCO No 99/2021 para o Sr. Paulo Tadeu de Mello Lourengéo, para atuagdo como colaborador para
ministrar aulas das disciplinas de graduacdo HUM-23- Inovagdo ¢ Novos Marcos Regulatorios, HUM-22 - Aspectos
Técnico-Juridicos de Propriedade Intelectual e orientar as turmas da AER nos projetos integradores associados a
projetos da industria aerondutica. A proposta foi encaminhada no dia 29 de setembro de 2020, através do oficio
1086/1EF, protocolo COMAER 67750.003575/2020-24.

Parecer IC/CCO No 100/2021 para a Sra. Marcia Alvarenga dos Santos, para atuagdo como colaboradora para
ministrar aulas nas disciplinas de graduagdo HUM-20-No¢des de Direito, HUM-23-Inovacdo e Novos Marcos
Regulatorios e orientar as turmas da AESP nos projetos integradores associados a area de Direito Espacial. A proposta
foi encaminhada no dia 29 de setembro de 2020, através do oficio 1087/IEF, protocolo COMAER
67750.003576/2020-79.
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Terceira Votagao (Continuagao)

Seguem abaixo os resultados dos itens que foram votados on-line na plataforma em 22.10.20 e
em 11.03.21. A referéncia usada ¢ a Planilha da IC-CCO (Divulga 19.05.20). Foram votadas 11
propostas na 467* Reunido da Congregacao (a partir do item 2.le) das 15 (quinze) votacdes
abaixo discriminadas:

Item a definir 2.2 a) 2 alternativas 2.4 a) 1 alternativa
x) Aconselhamento, 1 alternativa*

2.4 b) 1 alternativa

2.1 a) 2 alternativas® 2.3 a) 1 alternativa 2.4 e) 1 alternativa
2.1 ¢’) 1 inclusao® 2.3 f) 1 alternativa 2.4 f) 1 alternativa
2.1 d) 1 alternativa* 2.4 g) 1 alternativa
2.1 e) 1 alternativa 2.4 h) 1 alternativa

2.4 1) 1 alternativa

*

itens que foram votados na 12 Sessdo da 4652 Reunido da Congregagdao. Foram votadas
(Aconselhamento + 2 propostas para o item (2.1 a)+(2.1¢')+(2.1 d)) das 15 (quinze) votagdes

Outras informacgdes relevantes no documento:

A IC-CCO Incorporou as emendas abaixo e como ndo ha emendas alternativas ndo havera
votagao dos itens abaixo discriminados:

Item a definir) Avaliacido discente 2.3 d)

2.1f) 2.31)

A Emenda 2.3 e) foi retirada e como nao ha emendas alternativas néo havera votagao do item:

[ 2.3 ¢)

Informagodes Gerais:

Verde — referéncia ao item da planilha a ser votado.

Negrito — texto a ser discutido e votado.

Amarelo — diferenga a ser observada entre as propostas.

Vermelho — Justificativa encaminhada para a defesa da proposta alternativa a proposta da
IC-CCO.

Azul - informacgdes sobre emendas retiradas ou incorporadas, conforme a seguinte convengao:

P1 — Compilagcéo das propostas individuais de emendas recebidas até 25/5/2020, detalhadas
na Ata da 12 Sessdo da 4632 Reunido Ordinaria da Congregacéo.

P2 — Proposta de emendas elaborada por grupo de professores da IEA, recebida em
14/6/2020, detalhada na Ata da 12 Sessao da 4632 Reunido Ordinaria da Congregacao.

P3 — Proposta de emendas encaminhada pela Chefia da IEF, recebida em 15/6/2020,
detalhada na Ata da 12. Sess&o da 463 Reunido Ordinaria da Congregacao.

P4 — Proposta de emendas encaminhada pela Pro-Reitoria de Graduacgdo, recebida em
18/6/2020, detalhada na Ata da 12 Sesséo da 463% Reunido Ordinaria da Congregacao.
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P5 — Proposta de emendas encaminhada pelo Conselho da Graduacgao, recebida em
18/6/2020, detalhada na Ata da 12 Sess&o da 463 Reunido Ordinaria da Congregacao.

ltem’ — sequéncia e analise de um item de proposta alternativa que implica adicao a planilha.
Exemplo: 2.1 ¢’) € uma proposta alternativa para inclusdo que vem depois do item 2.1.c) e
antes de 2.1.d)

A Proposta "A" refere-se sempre ao texto da IC-CCO. As Propostas “B” e “C” referem-se as
emendas oriundas das propostas P1, P2, P3, P4 ou P5 acima.
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PARTE 1 - ESCLARECIMENTOS E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

l. Esclarecimentos sobre o processo de votagao em curso:

1. Fase de votacdo das emendas, ou seja, o que esta sendo votado, nesta fase, sdo as propostas
alternativas a Proposta A (IC-CCO) conforme prescreve o Art. 18,§ 6° do RICA/2015. A Mogéao
(Proposta A) sera votada posteriormente a votagdo das emendas;

2. A emenda votada precisa alcangar maioria absoluta para ser aprovada conforme prescreve o
Art. 20 do RIC/2015.

3. A proposta ndao aprovada em votagao de que participem pelo menos 2/3 da IC s6 podera ser
reapresentada apos 1(um) ano conforme prescreve o Art. 22 do RIC/2015.

Informacgao veiculada no e-mail enviado pela Secretaria da IC, em 01.07.20, as 16h45min, com o
assunto “Orientacdes 22 Sesséo da 463% Reunido da Congregacao”:

Documento CRE-2020-07-02 - Votagdo Congregacao que orienta o processo de votagdo de mogoes e
emendas conforme RICA/2015. Acesse o
link: http://www.ita.br/si fault/fil
%20Conaregac%CC%A7a%CC%830_0.pdf

0,

OA7O

Il. Divulgacgao dos resultados da votagao do Documento da Dimenséo 2

1.Resultado da Votagao do item JAconselhamento (a definir) da Planilha IC-CCO.

Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Abstengdao | Em
A B Branco

43 40 03 22 18 0 0

Resultado: Proposta A
item que foi votado na 12 Sessio da 4652 Reunido

2.Resultado da Votacao do item 2.1.a. da Planilha IC-CCO.

Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absteng¢dao | Em
A B Branco

43 40 03 09 29 0 02

Resultado: Proposta B
item que foi votado na 12 Sessdo da 4652 Reunido

3.Resultado da continuagao da Votacao do item 2.1.a. da Planilha IC-CCO.

Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Abstengdao | Em
B C Branco

42 39 03 13 24 02 0

Resultado: Proposta C
item que foi votado na 1% Sessao da 4652 Reunido
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4.Resultado da Votacao do item 2.:1.¢. da Planilha IC-CCO.

Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absteng¢do | Em
A B Branco

42 39 03 25 12 01 01

Resultado: Proposta A
item que foi votado na 12 Sessdo da 4652 Reunido

5.Resultado da Votacao do item 2.1.d] da Planilha IC-CCO.

Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absteng¢do | Em
A B Branco

42 39 03 28 08 01 02

Resultado: Proposta A
item que foi votado na 12 Sessao da 4652 Reunido

Observagao: Prosseguimento da votagao dos itens seguintes na 4672 Reuniao da
Congregacao em 11.03.21:

6.Resultado da Votacao do item 2.1.e. da Planilha IC-CCO.

Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absteng¢dao | Em
A B Branco

43 41 02 31 08 02 0

Resultado: Proposta A

7.Resultado da 12 Votacéao do item 2.2.a. da Planilha IC-CCO.

Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Abstengcdao | Em
A B Branco

44 42 02 30 10 01 01

Resultado: Proposta A
12 votagao do item (proposta A x proposta B com todos os subitens)

8.Resultado da 22 Votacao do item 2.2.a. da Planilha IC-CCO.

Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absteng¢dao | Em
A C Branco

44 42 02 19 22 01 0

Resultado: Proposta C
22 votagao do item (proposta vencedora A x proposta C)
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9.Resultado da Votacao do item 2.3.a. da Planilha IC-CCO.

Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absteng¢do | Em
A B Branco
44 42 02 21 19 01 01
Resultado: Proposta A
10.Resultado da Votacao do item 2.3.f. da Planilha IC-CCO.
Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absteng¢dao | Em
A B Branco
44 42 02 09 32 0 01
Resultado: Proposta B
11.Resultado da Votacao do item 2.4.a. da Planilha IC-CCO.
Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absten¢dao | Em
A B Branco
44 42 02 28 13 0 01
Resultado: Proposta A
12.Resultado da Votacao do item 2.4.b. da Planilha IC-CCO.
Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absten¢do | Em
A B Branco
44 42 02 17 23 01 01
Resultado: Proposta B
13 .Resultado da Votacgao do item 2.4.e] da Planilha IC-CCO.
Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Abstencdao | Em
A B Branco
44 42 02 31 08 02 01
Resultado: Proposta A
14.Resultado da Votacao do item 2.4.f. da Planilha IC-CCO.
Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absteng¢dao | Em
A B Branco
44 42 02 38 02 01 01
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Resultado: Proposta A

15.Resultado da Votacao do item 2.4.g. da Planilha IC-CCO.

Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absteng¢dao | Em
A B Branco

44 42 02 36 04 01 01

Resultado: Proposta A

16.Resultado da Votacao do item 2.4.h. da Planilha IC-CCO.

Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absteng¢dao | Em
A B Branco

44 42 02 36 04 01 01

Resultado: Proposta A

17.Resultado da Votacao do item 2.4.1] da Planilha IC-CCO.

Presentes | Membros | Convidados* | Proposta | Proposta | Absteng¢dao | Em
A B Branco

44 42 02 14 27 0 01

Resultado: Proposta B
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PARTE 2 - DESCRIGCAO DOS ITENS APRESENTADOS PELA IC-CCO QUE FORAM
VOTADOS

Item a definir)

Proposta A (emenda oriunda de P4 incorporada pela IC/CCO)

Avaliacao discente média acima de 8,0 | 0,5 | Por disciplina, desde que participem
(escala 0-10) mais do que 10 alunos na avaliagao
correspondente

A emenda foi incorporada pela IC-CCO e ndao ha emendas alternativas. Portanto, nao havera
votagao deste item.
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Proposta A (emenda oriunda de P2/P3 incorporada pela IC/CCO)

Item a definir, Dimensdo EXTENSAO) 0,3 | por aluno, por ano limitado a 10 alunos
Aconselhamento (por intersticio de avaliagao, progressao
e/ou promog¢ao)

Proposta B

Item a definir, Dimensao ENSINO) Aconselhamento 0,5 | por aluno, por ano

O aconselhamento é atividade que faz parte do modelo da escola, possui manual publicado e é
esperado como atividade regular dos docentes, inclusive com citagbes na Noreg.
Recentemente, conforme noticiado no site do ITA, foram tomadas varias agbes no sentido de
revitalizacao da atividade do aconselhamento, baseadas em experiéncias internacionais de
sucesso, que propiciar@o maior efetividade, controle e transparéncia da atividade. A
experiéncia esta sendo conduzida com a Turma 24 desde o comego do ano e, através de
monitoramento e acompanhamento constantes, entende-se que é essencial que a Escola
explicitamente valorize as atividades, dando visibilidade a importancia do item dentro do
modelo educacional, e no trate o “novo aconselhamento” como uma obrigagao trivial. Deve-se
salientar que a atividade esta sendo construida ja com limites e pardmetros de forma a que se
assegure a qualidade do trabalho como, por exemplo, limitagdo do numero maximo de alunos
aconselhados por conselheiro.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacio do item Aconselhamento (item a definir na Planilha IC-CCO). Escolha apenas
uma opgao:

A. ( ) Proposta A
B. ( ) Proposta B
C. ( )Abstencao
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Proposta A
a) Carga horaria média total acima de 6 1 | acada1 h acima de 6h/semana,
horas/semana sendo no minimo 3 mantendo a proposta da Comissao de
horas/semana na graduacgao (calculada Analise
no intersticio entre avaliagcoes)
b) Acima de 40 alunos por semestre 0,5 | 0,5+ 0,5 a cada 20 alunos a mais.
Proposta B
a) Experiéncia em ensino 0,5+ para cada disciplina ministrada no
CH*0,2 + semestre, onde CH é a carga horaria
NA*0,02 média semanal efetivamente ministrada

e NA é o numero de alunos
matriculados.

O art 207 da CF estabelece que: “As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica,
administrativa e de gestao financeira e patrimonial, e obedecerao ao principio de
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao”. Alem de previsto em nossa Carta
Magna, diversas outras instituicbes contabilizam a carga horaria ministrada
independentemente de ser atingido um minimo. Como exemplo, cita-se a Resolugdo Normativa
n® 114/2017/CUn, de 14 de novembro de 2017, da USC. Assim, da mesma forma, que nao é
exigido um minimo para comegar a pontuar nas dimensbes de pesquisa e de extenséo,
tampouco tal exigéncia é pertinente para a dimenséao de ensino, pelo que se justifica o
estabelecimento de um valor fixo por disciplina ministrada no semestre. O valor proposto de 0,5
foi considerado bastante razoavel quando comparado com outras atividades (uma palestra
regional, por exemplo, permite pontuar os mesmos 0,5). Cabe ressaltar, contudo, que a ideia
da proposta da Comissdo de Analise, incorporada na planilha pela CCO em propor
bonificagbes para cargas horarias semanais de ensino mais elevadas e para turmas com mais
alunos é plenamente justificavel. Como melhoria da proposta, ao invés de usar valores por
faixas de carga horaria e alunos, é mais amplo e universal, por atingir a totalidade dos
docentes e, a exemplo do que é feito nas demais universidade federais, utilizar uma formula
continua tanto de carga horaria como de numero de alunos. Os fatores multiplicativos
sugeridos, por sua vez, representam uma média do que é proposto pela CCO tanto para carga
horaria como para a quantidade de alunos.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagio do item 2M#d) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:
A.( ) Proposta A
B. ( ) Proposta B
C. ( )Abstencao
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Proposta C

a) Ministracao de disciplina (repeti¢ao) 1 | por disciplina.

Uma coisa é pontuar a responsabilidade por uma disciplina, outra valorar quanto isso
representa na carreira de um docente em particular, outra ainda balancear a carga de trabalho
do docente no semestre (ou ano, ou biénio), considerando todas as outras atividades
esperadas. Pode-se ainda bonificar a qualidade do trabalho com um bom resultado da
avaliagdo discente, existéncia de material didatico publicado, ou por premiacbes especificas
recebidas. Pode-se ainda penalizar a atuagéo, por conta de baixo desempenho nas avaliagdes
discentes, desde que feitas censitaria e sistemicamente. Assim, limites impostos nas
pontuagdes, sejam de minimo, de maximo ou de saturagdo, ndo deveriam ser considerados
neste instante, ja que podem afetar negativamente a consideragdo da atividade avaliada. O
incentivo, controle e geréncia da carreira docente pode ser feito por outros meios que nao a
limitacdo da pontuacdo justa e digna por uma atividade isolada, fora de outros contextos,
inclusive politicos. Mencionar o numero minimo de alunos por turma, por exemplo, é
inconsistente. A média histérica de formandos do ITA por ano é 93, turma média de 15. Nos
ultimos 30 anos a média é 104, levando a uma turma média de formandos de 17 alunos, sendo
que as médias de formandos por especialidade sao 20, 23, 25, 12, 19, 8 (Aer, Ele, Mec, Civil,
Comp e Aesp). Colocar incentivos por tamanho de turma de fato diminui a pontuacéo, por falta
de bénus, de todos as turmas “pequenas”. Por que introduzir uma limitacdo na pontuagdo em
si? Nao seria uma dupla consideragdo de valor e de carga de trabalho? O que se ganha? O
mesmo tipo de raciocinio vale para varias outras limitagbes. Pontuar o “excesso” de carga
didatica além de um certo tanto é, agora, igualmente inconsistente. Isto é uma politica de
incentivo que pode ser aplicada em outras ocasiées ou por outros métodos. O que deveria ser
pontuado parece ser o esforgo para a materializacao de uma disciplina nova e o esforgo para
sua correta execugdo, corriqueiramente e mesmo que repetidamente, de preferéncia
valorizando o trabalho bem feito. Limites, saturagbes, incentivos e bénus, devem ser tratados
de forma independente.

A IC-CCO informa que uma emenda oriunda de P1 foi retirada pelos proponentes, em
11/9/2020.

A IC-CCO informa que uma emenda oriunda de P3 foi retirada pelos proponentes, em
17/9/2020.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Continuagio da votagio do item 28#@) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:
A. () Proposta vencedora da votacao anterior (A ou B)

B. ( ) Proposta C

C. ( )Abstencao
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Proposta A

d) Ministracdo de disciplina pela primeira vez 2

por disciplina

Proposta B
c’) Proposicao e ministragao de 1.5+ C = carga horaria semanal de curso
disciplina nova 0.5 * C | (carga horaria semanal = carga total

da disciplina dividida por 16

semanas), por disciplina, pontuagao
cumulativa para cada disciplina nova
ministrada durante o intersticio, sem
teto, nao cumulativo com item 2.1 a).

d) Ministracdo de disciplina pela primeira
vez

0.5+
05*C

C = carga horaria semanal de curso
(carga horaria semanal = carga total da
disciplina dividida por 16 semanas), por
disciplina, pontuagao cumulativa para
cada disciplina ministrada durante o
intersticio, sem teto, ndo cumulativo
com item 2.1 a)

A pontuagdo minima equivale a ministrar 3 palestras (ver item 5.2.f, de acordo com a
nomenclatura adotada por esta proposta); a pontuagdo proporcional a carga horaria semanal
da disciplina visa valorizar o esforgo despendido na ministracdo de disciplinas de maior carga
horaria, visto que ha grande variabilidade na carga horaria total de disciplinas ministradas no
ITA; propor uma disciplina nova e ministrar pela primeira vez uma disciplina ja existente néo
s80 a mesma coisa. A proposi¢do de disciplina nova subentende montar uma ementa, realizar
pesquisa bibliografica sobre o estado da arte da disciplina, fazer a proposi¢do tramitar nos
colegiados competentes e preparar material de aula completamente novo, sem a possibilidade
de eventual consulta a material de aula pré-existente feito por outros colegas.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagio do item 2MI€}) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:

A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B - inclusdo do item na planilha da IC-CCO

C. ( )Abstencao
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21d)
Proposta A

d) Ministragcao de disciplina pela primeira vez

2 | por disciplina

Proposta B

¢’) Proposigao e ministragédo de disciplina 1.5+

C = carga horéria semanal de curso
(carga horaria semanal = carga total da
disciplina dividida por 16 semanas), por
disciplina, pontuagao cumulativa para
cada disciplina nova ministrada durante
o intersticio, sem teto, ndo cumulativo
com item 2.1 a).

nova 05*C
d) Ministracdo de disciplina pela 0.5+
primeira vez 0.5*C

C = carga horaria semanal de curso
(carga horaria semanal = carga total
da disciplina dividida por 16
semanas), por disciplina, pontuagao
cumulativa para cada disciplina
ministrada durante o intersticio, sem
teto, ndo cumulativo com item 2.1 a)

A pontuagdo minima equivale a ministrar palestra (ver item 5.2.f, de acordo com a
nomenclatura adotada por esta proposta); a pontuagao proporcional a carga horaria semanal
da disciplina visa valorizar o esfor¢go despendido na ministracdo pela primeira vez de disciplinas
de maior carga horaria, visto que ha grande variabilidade na carga horaria total de disciplinas

ministradas no ITA.

A IC-CCO informa que uma emenda oriunda de P1 foi retirada pelos proponentes, em

15/9/2020.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagao do item 2:1'd) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:

A. ( ) Proposta A
B. ( ) Proposta B
C.( )Abstencao

21¢€)
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Proposta A (emenda oriunda de P3 incorporada pela IC/CCO)

e) Coordenacao de projeto financiado com 6 | por projeto documentado e

acao em ensino financiado, se a duragao do projeto
for inferior a um ano; se a duragao do
projeto for superior a um ano, por
ano por projeto documentado e
financiado; item nao cumulativo com
participacao (item seguinte).

Proposta B

e) Coordenacao de projeto financiado com 4 | por projeto documentado e
acao em ensino financiado; item nao cumulativo com
participacao (item seguinte).

Dificil conceder uma pontuagéo elevada dessa sem avaliar o impacto e a relevancia do projeto.
Né&o existe um "Qualis" para isso. Ja para artigos, a relevancia e o impacto sdo diferenciados
por meio de diferentes pontos para artigos extrato A e extrato B.

A IC-CCO informa que uma emenda oriunda de P2 foi retirada pelos proponentes, em
11/9/2020.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacao do item 2.1 €) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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2.19)

Proposta A (emenda oriunda de P3 incorporada pela IC/CCO)

f) Participacdo em projeto financiado com acao
em ensino

3

por projeto documentado e financiado,
se a duragao do projeto for inferior a um
ano; se a duragao do projeto for superior
a um ano, por ano por projeto
documentado e financiado; item ndo
cumulativo com coordenacgao (item
anterior)

A emenda foi incorporada pela IC-CCO e nao ha emendas alternativas. Portanto, nao havera

votagao deste item.

A IC-CCO informa que uma emenda oriunda de P2 foi retirada pelos proponentes, em

11/9/2020.
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2.2a)
Proposta A

a) Autoria de Conjuntos de Materiais 1 | por disciplina, material deve ser

Didaticos acessivel ao menos
institucionalmente: slides, apostilas,
video-aulas, etc

Proposta B

a) Autoria de conjunto de slides 0,4 por disciplina, material deve cobrir
o contetuido da disciplina e ser
acessivel ao menos
institucionalmente

a’) Autoria de conjunto de apostilas 1 por disciplina, material deve cobrir
o contetudo da disciplina e ser
acessivel ao menos
institucionalmente (registrada na
biblioteca do ITA)

a”) Autoria de conjunto de videoaulas 3 por disciplina, material deve cobrir
com ampla divulgagao o conteudo da disciplina e ser
publicado em plataformas de
ampla divulgacao (Youtube,
Coursera, Vimeo, etc), nao
cumulativo com item sequinte

a’”’) Autoria de conjunto de videoaulas 2 por disciplina, material deve cobrir
divulgadas internamente (para alunos do o contetudo da disciplina e ser
ITA) acessivel ao menos

institucionalmente, nao cumulativo
com o item anterior (videos com
ampla divulgacao)

a””) Autoria outros materiais didaticos {0.1,...3 | variavel, a ser definida pela
} comissao de analise, em
comparagao com os itens 2.2 a) —
d)

Desmembramento desse item de acordo com a categoria do material didatico produzido, como
segue.

Slides 2.2 a) O preparo de slides é uma ferramenta que permite manter as aulas mais
organizadas e dindmicas, poupando tempo de escritas repetitivas e facilitando a visualizagdo
de figuras, por exemplo. Essa valoracdo, em termos de esforgco e tempo empreendidos,
poderia ser comparada aos seguintes itens constantes na proposta da IC-CCO: item 2.3-d)
Orientagcdo ou co-orientagdo de monografia de especializagdo — 0,5; item 2.4-j) Trabalho de
Conclusdo de Curso de Graduagcdo — 0,2 (x 2); item 5.1-f) Palestra externa ao ITA, de
abrangéncia regional — 0,5.

Apostila 2.2b) b) Facilita o direcionamento de estudo ao aluno, desobrigando-o de anotar tudo
durante as aulas, facilitando que o mesmo se concentre nas explicagbes do professor. Além
disso, apostilas tém potencial de serem aprimoradas e se transformarem em livros didaticos e,
por isso, merecem ser incentivadas. Essa valoracdo, em termos de esforgco e tempo
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empreendidos, poderia ser comparada aos seguintes itens constantes na proposta da IC-CCO:
item 2.3-h) Orientagdo/coorientagdo de projeto de iniciagéao cientifica ou tecnolégica — 1 ; item
2.4-e) Participagdo em banca de doutorado — 1; item 3.3-c) Capitulo de livro escrito e publicado
com ISBN - 2; item 5.1-c) Minicurso externo ao ITA, de abrangéncia regional — 1;

Videoaula 2.2 c) e d) Sdo ferramentas valiosas de estudo aos alunos, propiciando mais
artefatos para se aplicar metodologias de ensino diferente das tradicionais, como, por exemplo,
a “sala de aula invertida”, que vem se popularizando pelo mundo e ganhando cada vez mais
adeptos no ITA. Os videos gravados por professores do ITA séo direcionados principalmente
as especificidades dos cursos e alunos dessa instituicdo, mas também, sendo divulgados na
internet, tém um alcance rapido, no minimo, a nivel nacional (se o idioma for o portugués), o
que ajuda a fortalecer a imagem do ITA como instituicdo de exceléncia. Fazendo uma
estimativa por baixo, sdo necessarias mais de 100 videoaulas de pelo menos 10 minutos cada
para cobrir aproximadamente 2/3 do contetido de uma disciplina de 48 horas. Segundo relatos,
um video de 10 minutos demanda, em média, 2 a 3 horas do tempo do professor se ele fizer
todo o trabalho sozinho e ja tiver experiéncia com gravagdo, pois € necessario preparar o
assunto do video, elaborar o roteiro de gravagéo, gravar, editar e publicar. Essa valoragédo, em
termos de esforco e tempo empreendidos, poderia ser comparada aos seguintes itens
constantes na proposta da IC-CCO: item 3.2-c) Participante de projeto em rede — 3 ; item 5.1-b)
Minicurso externo ao ITA, de abrangéncia nacional — 2.

Outros 2.2 e) podem existir outros tipos de materiais didaticos ndo citados anteriormente.

Votagio do item 22/@) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:
A. ( ) Proposta A
B. ( ) Proposta B com todos os subitens

C. ( )Abstencao
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Proposta C

a) Autoria de Conjuntos de Materiais
Didaticos

2

por disciplina, material deve ser
acessivel ao menos
institucionalmente: slides, apostilas,
videoaulas, etc

Além de dar trabalho, fazer uma apostila melhora muito a qualidade do ensino.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Continuacgao da votagao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:

A. ( ) Proposta vencedora da votacao anterior (A ou B)

B.( ) Proposta C
C. ( )Abstencao

Resultado da Votacdo da 4672 Reunido da Congregacdo (11.03.21)
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23 a)

Proposta A

a) Supervisor de pés-doutorado

2

por supervisdo concluida. Esforgo
relativamente baixo, mas
fundamental para orientagao a
pesquisa, deve ser valorizado

b) Orientag&o ou co-orientagdo de doutorado 4 | por orient. concluida

c) Orientacio ou co-orientagdo de mestrado 2 | por orient. concluida
Proposta B

a) Supervisor de pés-doutorado 1 | por supervisao concluida.

b) Orientagio ou co-orientagdo de doutorado 4 | por orient. concluida

c) Orientagdo ou co-orientagdo de mestrado 2 | por orient. concluida

A propria IC-CCO disse que é um esforgo relativamente baixo. Além disso, para a pesquisa o
que importa ndo é a orientagcdo em sim, mas os artigos que serdo frutos dela, e estes ja

contardo muito mais pontos por si so.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagéao do item 2:3'@) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:

A. ( ) Proposta A
B. ( ) Proposta B
C. ( )Abstencao

Resultado da Votacdo da 4672 Reunido da Congregacdo (11.03.21)
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2.3 d)

Proposta A (emenda oriunda de P3 incorporada pela IC/CCO)

d) Orientagéo ou co-orientagao de
monografia de especializagao

{05,...,1
}

por orientagao concluida, , com

pontuacao proporcional a duragao do

curso

A emenda foi incorporada pela IC-CCO e ndao ha emendas alternativas. Portanto, nao havera

votagao deste item.

A IC-CCO informa que uma emenda oriunda de P5 foi retirada pelos proponentes, em

16/9/2020.

Resultado da Votacdo da 4672 Reunido da Congregacdo (11.03.21)
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2.3e)

Proposta A
e) Supervisado/orientagao de estagio 0. | por estagio concluido. Valoriza
obrigatoério 5 | atividade obrigatéria com

compromisso do orientador previsto
em lei. Nao-cumulativos para um
mesmo estagio

A IC-CCO informa que uma emenda oriunda de P1 foi retirada pelo proponente, em

14/10/2020. Nessa medida, o item nao sera votado.

Resultado da Votacdo da 4672 Reunido da Congregacdo (11.03.21)
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2.31)

Proposta A
f) Tutoria de alunos da Graduagao em 0. | por orientagao concluida.
Programas de Intercambio 5

Proposta B

f) Mentoria/Tutoria de alunos da graduagao | 0. | por orientagao/mentoria/tutoria
em programas de intercambio, projetos 5 | concluida.
institucionais e monitoria

A Mentoria/Tutoria de alunos em projetos institucionais e monitoria é uma forma de promover a
maior integragdo dos docentes em relagdo as disciplinas e projetos desenvolvidos na
instituicao.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacao do item 2.3f) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:

A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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2.31)

Proposta A (emenda oriunda de P2 incorporada pela IC/CCO)

i) Coordenacéo de atividades
complementares (Rocketdesign,
Aerodesign, Baja, ITAndroids, Olimpiadas
de Conhecimento, etc.)

1

por semestre, pressupde

coordenacgao de equipes de alunos.

A emenda foi incorporada pela IC-CCO e ndao ha emendas alternativas. Portanto, nao havera

votagao deste item.

A IC-CCO informa que uma emenda oriunda de P3 foi retirada pelos proponentes, em

15/9/2020.

Resultado da Votacdo da 4672 Reunido da Congregacdo (11.03.21)
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24 a)

Proposta A

a) Presidéncia - Concurso 2, | por banca, com teto 10 bancas
publico Docente/Pesquisador 5
b) Participagéo - Concurso 1 | por banca, com teto 10 bancas
publico Docente/Pesquisador
c) Livre docente ou Associado 0, | por banca, com teto 10 bancas

5
d) Processo seletivo simplificado 0, | por banca, com teto 10 bancas. Ex.: bancas para
ou banca de Vestibular do ITA 2 | cargos temporarios, professor substituto, etc
e) Doutorado 1 | por banca, com teto 20 bancas
f) Mestrado 0, | por banca, com teto 20 bancas

5
g) Qualificagdo de Doutorado 0, | por banca, com teto 10 bancas

5
h) Qualificagdo de Mestrado 0, | por banca, com teto 10 bancas

2
i) Monografia de pds-graduagao 0, | por banca, com teto 10 bancas
lato sensu 1
j) Trabalho de Conclusao de 0, | por banca, com teto 10 bancas
Curso de Graduacao 2

Proposta B

a) Presidéncia - Concurso 1 | por banca, com teto 10 bancas
publico Docente/Pesquisador
b) Participagéo - Concurso publico | 1 [ por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador
c) Livre docente ou Associado 0, | por banca, com teto 10 bancas

5
d) Processo seletivo simplificado 0, | por banca, com teto 10 bancas. Ex.: bancas para
ou banca de Vestibular do ITA 2 | cargos temporarios, professor substituto, etc
e) Doutorado 0, | por banca, com teto 20 bancas

5
f) Mestrado 0, | por banca, com teto 20 bancas

2
g) Qualificagdo de Doutorado 0, | por banca, com teto 10 bancas

2
h) Qualificagdo de Mestrado 0, | por banca, com teto 10 bancas

1
i) Monografia de pds-graduacgao 0, | por banca, com teto 10 bancas
lato sensu 1
j) Trabalho de Conclusao de 0, | por banca, com teto 10 bancas
Curso de Graduacéao 2

Alguns pesos desta secao 2.4 foram diminuidos em comparagédo aos da seg¢do 2.3.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagao do item 2.4:@) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:
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A.( ) Proposta A
B. ( ) Proposta B
C. ( )Abstencao

Proposta A
b) Participacao - Concurso 1| por banca, com teto 10 bancas
publico Docente/Pesquisador

Proposta B
b) Participacao - Concurso 2 | por banca, com teto 10 bancas

publico Docente/Pesquisador

Considero mais demandante a participagdo em uma banca de concurso publico do que em
uma banca de doutorado. (...) Por isso, sugiro que banca de concurso publico tenha peso 2,
mantendo 1 para banca de doutorado.

A IC-CCO informa que uma emenda oriunda de P5 foi retirada pelos proponentes, em
31/8/2020.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagio do item 2¥B) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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24¢)

Proposta A

a) Presidéncia - Concurso publico | 2, | por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador 5
b) Participagéo - Concurso 1 | por banca, com teto 10 bancas
publico Docente/Pesquisador
c) Livre docente ou Associado 0, | por banca, com teto 10 bancas

5
d) Processo seletivo simplificado 0, | por banca, com teto 10 bancas. Ex.: bancas para
ou banca de Vestibular do ITA 2 | cargos temporarios, professor substituto, etc
e) Doutorado 1 | por banca, com teto 20 bancas
f) Mestrado 0, | por banca, com teto 20 bancas

5
g) Qualificagdo de Doutorado 0, | por banca, com teto 10 bancas

5
h) Qualificagdo de Mestrado 0, | por banca, com teto 10 bancas

2
i) Monografia de pds-graduagao 0, | por banca, com teto 10 bancas
lato sensu 1
j) Trabalho de Conclusao de 0, | por banca, com teto 10 bancas
Curso de Graduacao 2

Proposta B

a) Presidéncia - Concurso publico 1 | por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador
b) Participagéo - Concurso publico | 1 [ por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador
c) Livre docente ou Associado 0, | por banca, com teto 10 bancas

5
d) Processo seletivo simplificado 0, | por banca, com teto 10 bancas. Ex.: bancas para
ou banca de Vestibular do ITA 2 | cargos temporarios, professor substituto, etc
e) Doutorado 0, | por banca, com teto 20 bancas

5
f) Mestrado 0, | por banca, com teto 20 bancas

2
g) Qualificagdo de Doutorado 0, | por banca, com teto 10 bancas

2
h) Qualificagdo de Mestrado 0, | por banca, com teto 10 bancas

1
i) Monografia de pds-graduacgao 0, | por banca, com teto 10 bancas
lato sensu 1
j) Trabalho de Conclusao de 0, | por banca, com teto 10 bancas
Curso de Graduacéao 2

Alguns pesos desta secao 2.4 foram diminuidos em comparagédo aos da seg¢do 2.3.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagao do item 2.4'€) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:

Resultado da Votacdo da 4672 Reunido da Congregacdo (11.03.21)
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A.( ) Proposta A
B. (
C. ( )Abstencao

) Proposta B

24f)
Proposta A

a) Presidéncia - Concurso publico | 2, | por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador 5
b) Participagao - Concurso 1 | por banca, com teto 10 bancas
publico Docente/Pesquisador
c) Livre docente ou Associado 0, | por banca, com teto 10 bancas

5
d) Processo seletivo simplificado 0, | por banca, com teto 10 bancas. Ex.: bancas para
ou banca de Vestibular do ITA 2 | cargos temporarios, professor substituto, etc
e) Doutorado 1 | por banca, com teto 20 bancas
f) Mestrado 0, | por banca, com teto 20 bancas

5
g) Qualificacdo de Doutorado 0, | por banca, com teto 10 bancas

5
h) Qualificagdo de Mestrado 0, | por banca, com teto 10 bancas

2
i) Monografia de pos-graduacao 0, | por banca, com teto 10 bancas
lato sensu 1
j) Trabalho de Conclusao de 0, | por banca, com teto 10 bancas
Curso de Graduacao 2

Proposta B

a) Presidéncia - Concurso publico 1 | por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador
b) Participagao - Concurso publico | 1 | por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador
c) Livre docente ou Associado 0, | por banca, com teto 10 bancas

5
d) Processo seletivo simplificado 0, | por banca, com teto 10 bancas. Ex.: bancas para
ou banca de Vestibular do ITA 2 | cargos temporarios, professor substituto, etc
e) Doutorado 0, | por banca, com teto 20 bancas

5
f) Mestrado 0, | por banca, com teto 20 bancas

2
g) Qualificagdo de Doutorado 0, | por banca, com teto 10 bancas

2
h) Qualificagdo de Mestrado 0, | por banca, com teto 10 bancas

1
i) Monografia de pés-graduagéo 0, | por banca, com teto 10 bancas
lato sensu 1
j) Trabalho de Conclusao de 0, | por banca, com teto 10 bancas
Curso de Graduacao 2

Resultado da Votacdo da 4672 Reunido da Congregacdo (11.03.21)




Alguns pesos desta seg¢édo 2.4 foram diminuidos em comparagao aos da se¢éo 2.3.
Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:
Votagio do item 2i4¥f) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:
A. ( ) PropostaA
B. ( ) Proposta B
C.( )Abstencao
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2.4 9)

Proposta A
a) Presidéncia - Concurso publico | 2, | por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador 5
b) Participagao - Concurso 1 | por banca, com teto 10 bancas
publico Docente/Pesquisador
c¢) Livre docente ou Associado 0, | por banca, com teto 10 bancas
5
d) Processo seletivo simplificado 0, | por banca, com teto 10 bancas. Ex.: bancas para
ou banca de Vestibular do ITA 2 | cargos temporarios, professor substituto, etc
e) Doutorado 1 | por banca, com teto 20 bancas
f) Mestrado 0, | por banca, com teto 20 bancas
5
d) Qualificagdo de Doutorado 0, | por banca, com teto 10 bancas
5
h) Qualificacdo de Mestrado 0, | por banca, com teto 10 bancas
2
i) Monografia de pds-graduagao 0, | por banca, com teto 10 bancas
lato sensu 1
j) Trabalho de Conclusao de 0, | por banca, com teto 10 bancas
Curso de Graduacao 2
Proposta B
a) Presidéncia - Concurso publico 1 | por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador
b) Participagao - Concurso publico | 1 | por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador
c) Livre docente ou Associado 0, | por banca, com teto 10 bancas
5
d) Processo seletivo simplificado 0, | por banca, com teto 10 bancas. Ex.: bancas para
ou banca de Vestibular do ITA 2 | cargos temporarios, professor substituto, etc
e) Doutorado 0, | por banca, com teto 20 bancas
5
f) Mestrado 0, | por banca, com teto 20 bancas
2
g) Qualificagao de Doutorado 0, | por banca, com teto 10 bancas
2
h) Qualificagdo de Mestrado 0, | por banca, com teto 10 bancas
1
i) Monografia de pds-graduagao 0, | por banca, com teto 10 bancas
lato sensu 1
j) Trabalho de Concluséao de 0, | por banca, com teto 10 bancas
Curso de Graduacao 2

Alguns pesos desta seg¢do 2.4 foram diminuidos em comparagao aos da seg¢édo 2.3.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacgao do item 2.4 g) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opg¢ao:

A. ( ) Proposta A

Resultado da Votacdo da 4672 Reunido da Congregacdo (11.03.21)




B. ( ) Proposta B
C. ( )Abstencao

2.4 h)
Proposta A
a) Presidéncia - Concurso publico | 2, | por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador 5
b) Participagao - Concurso 1 | por banca, com teto 10 bancas
publico Docente/Pesquisador
c) Livre docente ou Associado 0, | por banca, com teto 10 bancas
5
d) Processo seletivo simplificado 0, | por banca, com teto 10 bancas. Ex.: bancas para
ou banca de Vestibular do ITA 2 | cargos temporarios, professor substituto, etc
e) Doutorado 1 | por banca, com teto 20 bancas
f) Mestrado 0, | por banca, com teto 20 bancas
5
g) Qualificacdo de Doutorado 0, | por banca, com teto 10 bancas
5
h) Qualificagao de Mestrado 0, | por banca, com teto 10 bancas
2
i) Monografia de pos-graduacao 0, | por banca, com teto 10 bancas
lato sensu 1
j) Trabalho de Conclusao de 0, | por banca, com teto 10 bancas
Curso de Graduacéo 2
Proposta B
a) Presidéncia - Concurso publico 1 | por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador
b) Participagao - Concurso publico | 1 | por banca, com teto 10 bancas
Docente/Pesquisador
c) Livre docente ou Associado 0, | por banca, com teto 10 bancas
5
d) Processo seletivo simplificado 0, | por banca, com teto 10 bancas. Ex.: bancas para
ou banca de Vestibular do ITA 2 | cargos temporarios, professor substituto, etc
e) Doutorado 0, | por banca, com teto 20 bancas
5
f) Mestrado 0, | por banca, com teto 20 bancas
2
g) Qualificagdo de Doutorado 0, | por banca, com teto 10 bancas
2
h) Qualificagao de Mestrado 0, | por banca, com teto 10 bancas
1
i) Monografia de pos-graduagao 0, | por banca, com teto 10 bancas
lato sensu 1
j) Trabalho de Conclusao de 0, | por banca, com teto 10 bancas
Curso de Graduacéo 2
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Alguns pesos desta seg¢édo 2.4 foram diminuidos em comparagéo aos da seg¢éo 2.3.
Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:
Votacio do item 24I) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:
A. ( ) Proposta A
B. ( ) Proposta B
C.( )Abstencao

Resultado da Votagdo da 4672 Reunido da Congregagdo (11.03.21)

32



Proposta A
i) Monografia de pés-graduacao | 0, | por banca, com teto 10 bancas
lato sensu 1
j) Trabalho de Conclusao de 0, | por banca, com teto 10 bancas
Curso de Graduacéo 2

Proposta B
i) Monografia de pés-graduagcao | 0, | por banca, com teto 10 bancas
lato sensu 2
j) Trabalho de Conclusao de 0, | por banca, com teto 10 bancas
Curso de Graduacao 2

O esforco e dedicagdo para em banca de monografia de pds-graduagcdo lato sensu com
duragédo de 1 ano, como CEEAA, se equipara aquela de participagdo em banca de trabalho de
graduacao, que consta na proposta da IC-CCO.

Na cédula de votagao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votagio do item M) da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opgao:
A. ( ) Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( )Abstencao
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OCO~NO U, WN P

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA DEFESA
INSTITUTO TECNOLOGICO DE AERONAUTICA

CONGREGACAO - ATA DE REUNIAO

ATA da 468% Reunido Ordinaria da Congregacéo realizada em 22 de Abril de 2021, por
videoconferéncia, com inicio as 16h06min, presidida pelo Reitor, Prof. Anderson, e
secretariada por mim, Prof® Sueli. Constatada a existéncia de quorum, o Reitor deu por
aberta a sesséo. Dos 55 membros que compdem a Congregacdo, foram registradas as
presencas dos 46 seguintes membros: Adade, Alonso, Anderson, Andre, Arraut, Bete,
Bussamra, Carlos Ribeiro, Cristiane Pessoa, Denise, Donadon, Emilia, Erico, Evandro,
Ezio, Filipe, Flavio, Gabriela, Gil, Iris, Ivan, Inaldo, Jodo Claudio, Jodo Pedro, Johnny,
Kienitz, Lacava, Lara, Mariana, Maryangela, Méaximo, Mayara, Monica, Morales,
Miiller, Natélia, Neusa, Paulo André, Pinho, Renato Ronnie, Santos, Solange, Sueli,
Takachi, Vera e Vinicius. Apresentaram a Secretéria da Congregacéo, antes do inicio da
reunido, justificativa de impossibilidade de comparecimento, nos termos do inciso I, 8
unico do Art. 12 do Regimento Interno da Congregacdo, os seguintes membros:
Cristiane, Nabarrete, Natalia, Schiavon e Wayne. Ndo apresentaram, até o inicio da
reunido, justificativas para as respectivas auséncias, os seguintes membros: Domingos,
Gefeson, Malheiro e Renan. Dos 28 convidados permanentes que compdem a
Congregacéo, foram registradas as presencas dos seguintes convidados: Bruno (APG) e
do Assessor do Presidente da Congregacéo, o Prof. Sakane. Assuntos tratados:
Abertura: O Reitor abriu a reuni&o agradecendo a presenca de todos.
Discussdo e votacdo de atas anteriores: foi colocada em discussdo a ata da 467°
Reunido Ordinéria ocorrida em 11 de Margo de 2021. Colocada em votagdo a ata foi
aprovada pela unanimidade dos 46 membros presentes no plenario.
1.Relatdrios ou comunicactes
1. Reitoria (ID): O Reitor fez breve relato sobre a pauta da IC destacando:
Aniversario do ITA - que o 71° aniversario do ITA dara prosseguimento as
comemoragdes dos 70 anos, iniciando, em 2021, pela entrega do titulo de Doutor
Honoris Causa ao Engenheiro Ozires Silva, e comemorando os 60 anos do
programa de Pds-Graduacgdo do ITA, os 20 anos do Programa de Especializacéo
em Engenharia ITA-Embraer (PEE), os 20 anos do Programa de Pés-Graduacéo
em Aplicagbes Operacionais (PPGAO) e os 10 anos do Programa de Pds-
Graduacdo em Ciéncia e Tecnologia Espaciais (CTE); Acordos e Memorandos -
que o Instituto Tecnoldgico de Aeronautica (ITA) firmard acordo de Cooperacao
Académica e Cientifica, com a Telecom Paris, uma das mais prestigiadas Ecoles
de Engenharia da Franca. Além disso, exp0s que a Fundacdo Getulio Vargas
(FGV) e o Instituto Tecnoldgico de Aeronautica (ITA) assinardo, em abril, um
memorando de entendimento de intercambio institucional e coopera¢do. O

Ata da 468% Reunifo Ordinaria da Congregagio 1/5



36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88

objetivo é desenvolver pesquisas cientificas, aplicar conhecimentos de forma
integrada e realizar projetos no campo das ciéncias sociais, econdmicas,
matematica e tecnologias de processo e gestdo. ENCITA - que no dia 08 de abril
aconteceu 0 XXVI ENCITA - Encontro de Iniciacdo Cientifica do Instituto
Tecnoldgico de Aeronautica, momento no qual, entregou os certificados aos
alunos do ITA de cada Divisdo de Ensino que, no periodo de 2019 a 2020,
desenvolveram os melhores projetos. Informou que o melhor trabalho de
iniciagdo cientifica foi do aluno da Engenharia Eletrdnica, Gustavo Pereira de
Souza, orientado pela Prof® Moénica Matsumoto; e por fim, COVID-19 -
comunicou o falecimento de servidores em virtude da Covid e estendeu as suas
familias os sentimentos de condoléncias. Logo a seguir, o Reitor solicitou ao
Vice-Reitor, o Prof. Takachi, que informasse sobre as acdes adotadas pelo
Comité de Crise e como estdo os andamentos dos pareceres dos professores em
Estégio Probatorio.

Vice- Reitoria (IV). O Prof. Takachi reiterou as palavras do Reitor quanto as
perdas de nossos servidores e informou que apds consulta ao CASD, o Comité
apoiou a decisdo dos estudantes de permanecerem no H8, na semana de recesso.
Enfatizou que 100% votaram pela permanéncia. Diante disso, foi criada uma
programacéo bastante diversificada para os estudantes. Exp0s que na Semaninha
Criativa, de 26/4 a 30/04, serdo promovidas atividades para alunos, docentes e
funcionarios do ITA. Informou ainda que os conteudos foram planejados pela
CARE/CASD em parceria com a DAE/Pré-reitoria de Graduacdo, com apoios da
Pro-reitoria de Administragdo e da Reitoria. Destacou que nos proximos dias
seriam divulgadas orientacOes enfatizando a importancia dos protocolos de
seguranga, sobretudo, nos ambientes dos laboratérios e no H8. Por fim,
esclareceu que a Comissdo de Avaliacdo dos Estagios Probatdrios (CAEP) esta
finalizando os pareceres e que as avalia¢cdes tém sido muito boas em relagcdo as
atividades desenvolvidas pelos novos professores.

Pré-Reitoria de Graduacéo (1G). O Prof. Flavio iniciou sua apresentacdo (doc.
anexo) sobre as atividades da IG, destacando: a) historico de formandos - que
de 1950 a 2020 o ITA formou 6.582 alunos. Exp0s que o curso de Engenharia
Eletronica formou mais, embora os cursos de Computacdo e Aeroespacial
estejam se destacando como &reas de interesse dos estudantes; b) ingressantes
em 2021 - que o ITA teve uma expansao no n° de alunos para 169, por conta de
liminaristas, e que o0s coordenadores externaram preocupagdo com a
infraestrutura dos laboratdrios, especialmente porque atualmente o n° de alunos
excede a capacidade dos laboratérios de Fisica e Quimica; c) eletivas - que a
DAE realizou o processamento dos pedidos e que foram 89 disciplinas ofertadas,
sendo 26 da Graduacdo e 63 da PoOs-Graduacdo e por fim, d) revisdo da
legislacdo académica (NOREG/RICA/ROCA) - que a revisdo era necessaria
sobretudo para tratar: i. virtualizagdo; ii. rigor vs CVAE; iii, dos prazos,
deixando-os mais explicitos; iv. infragdo e penalidade e v. instancia recursal. A
Prof Lara pediu a palavra e indagou se a 1G estava acompanhando o desempenho
dos alunos no cenario de pandemia. O Prof. Flavio expés que a IG estava
levantando os dados sobre pedidos de trancamento e se as justificativas se
baseiam em problemas de adaptacdo ao estudo virtual ou por ndo ter ambiente em
casa para estudar e que apresentaria essas informagdes assim que consolidadas.
Pré-Reitoria de Pesquisa e Relacionamento Institucional (IPR). A
Prof® Maryangela iniciou sua apresentagdo (doc. anexo) sobre as atividades do
ITA, destacando: a) a retrospectiva 2020 - dando destaque & inauguracdo do
Centro Espacial do ITA (CEl); as premiages recebidas e citando exemplos como
0 da equipe do ITAndroids; as parcerias firmadas durante o periodo; aos eventos
realizados virtualmente como o InovalTA e o Ultimo evento presencial como o
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Simpdsio de Mulheres em STEM, que reuniu 21 Estados-membros mais o
Distrito Federal; a forte participacdo do ITA em programas como Rota 2030 -
programa do Governo Federal para incentivar o desenvolvimento do setor
automotivo no Pais; a aprovacdo de diversos projetos, como o Projeto SAR-
COV-2 em parceria com o Ministério Publico do Trabalho dentre outros.
Destacou as atividades de ensino remoto e a criacdo do Suporte ao Aprendizado
N&o Presencial (SANP), bem como a atuacdo da Pré-Reitoria de Graduacdo (1G)
e sua equipe no cenario de pandemia; e por fim, expbs alguns nimeros sobre o
ITA: b) a comunidade iteana e 0s aportes recebidos - expds que o ITA
atualmente dispde do efetivo de 306 civis e de 98 militares, sendo 218
professores/pesquisadores e instrutores. Além disso, tem 2.533 alunos, sendo
1.946 da Poés-graduacdo e 607 da Graduacdo. Em relacdo ao financiamento
destacou que foram mais de 41 milhdes de reais captados pelas Fundagdes de
Apoio; mais de 11 milhGes reais recebidos das instituicbes de fomento como
Fapesp, CNPq e Capes; mais de 4 milhdes de reais recebidos do Ministério de
Educacéo para a expansdo do ITA e mais de 690 mil reais recebidos por meio de
Emendas Parlamentares. Finalizou dando os parabéns a todos pelo excelente
desempenho de 2020.

5. Comissdes permanentes:

1. IC-CCR (Prof. Morales — IEA): nada a relatar na oportunidade.

2. IC-CCO (Prof. Carlos Ribeiro — IEC): O Prof. Carlos Ribeiro esclareceu que
inicialmente apresentaria: a) o relato dos pareceres favoraveis emitidos pela
IC-CCO no 1° quadrimestre de 2021 descritos a seguir: Parecer IC/CCO No
1/2021 para o Cel R1 Wenceslau de Freitas Baltor, para atuagdo como
instrutor na Divisdo de Engenharia Eletronica (IEE), para ministrar aulas e
orientar alunos na IEE, e em outras Divisdes académicas, desde que solicitado
de forma justificada & IEE, com equiparacdo a Classe A. A proposta foi
encaminhada no dia 3/3/2021, através do oficio 184/IEE, protocolo COMAER
67750.000862/2021-63. Parecer IC/CCO No 2/2021 para o Cap Eng André
Fernando de Castro da Silva, para atuacdo como instrutor no Departamento
de Aerodindmica da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com
equiparacdo a Classe C. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através
do oficio 260/IEA, protocolo COMAER 67750.001115/2021-42. Parecer
IC/CCO No 3/2021 para 0 Cap Eng Guilherme Soares e Silva, para atuacéo
como instrutor no Departamento de Mecéanica do Voo da Divisdo de
Engenharia Aerondutica e Aeroespacial, com equiparacdo a Classe A. A
proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 265/IEA,
protocolo COMAER 67750.001120/2021-55. Parecer IC/CCO No 4/2021 para
0 Ten Eng Jodo Antonio Dantas de Jesus Ferreira, para atuacdo como
Instrutor no Departamento de Projetos da Divisdo de Engenharia Aeronautica
e Aeroespacial, com equiparacdo a Classe B. A proposta foi encaminhada no
dia 16/3/2021, através do oficio 261/IEA, protocolo COMAER
67750.001116/2021-97. Parecer IC/CCO No 5/2021 para o Cap Eng Ney
Rafael Sécco, para atuagdo como instrutor no Departamento de Projetos da
Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com equiparacao a Classe
C. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 262/IEA,
protocolo COMAER 67750.001117/2021-31. Parecer IC/CCO No 6/2021 para
0 Maj Av Pedro Kukulka de Albuquerque, para atuagdo como instrutor no
Departamento de Sistemas Aeroespaciais da Divisdo de Engenharia
Aerondutica e Aeroespacial, com equiparacdo a Classe A. A proposta foi
encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 264/IEA, protocolo
COMAER 67750.001119/2021-21. Parecer IC/CCO No 7/2021 para o Cap
Eng Rodrigo Costa Moura, para atuagdo como instrutor do Departamento de
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Aerodindmica da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com
equiparacdo a Classe C. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através
do oficio 263/IEA, protocolo COMAER 67750.001118/2021-86. Parecer
IC/ICCO No 8/2021 para o Professor Nei Yoshihiro Soma, para atuacdo
como colaborador para ministrar aulas das disciplinas CES-12 (Algoritmos e
Estruturas de Dados Il), CTC-42 (Introdugdo a Criptografia), CES-23
(Algoritmos Avangados), CTC-23 (Analise de Algoritmos e Complexidade
Computacional) e CTC-21 (Légica Matematica e Estruturas Discretas). A
proposta foi encaminhada no dia 22 de marco de 2021, através do oficio
315/IEC, protocolo COMAER 67750.001208/2021-77. Parecer 1IC/CCO No
9/2021 para o TC Joé&o Batista do Porto Neves Junior, para atuagdo como
instrutor na Divisdo de Engenharia Mecanica, para ministrar a disciplina
MEB-01, com equiparacdo a Classe B. A proposta foi encaminhada no dia
18/3/2021, através do oficio 289/IEM, protocolo COMAER
67750.001167/2021-19. Parecer IC/CCO No 10/2021 para o 1°. Ten QOENG
José Agnelo Bezerra Guilherme Silva, para atuacdo como instrutor na
Divisdo de Engenharia Mecanica, para ministrar as disciplinas MPS-22, MPS-
36, MPS-39 e MPS-43, com equiparagdo a Classe B. A proposta foi
encaminhada no dia 18/3/2021, através do oficio 288/IEM, protocolo
COMAER 67750.001166/2021-74. Parecer IC/CCO No 11/2021 para o 1°.
Ten QOENG Luiz Henrique Lindquist Whitaker, para atuacdo como
instrutor na Divisdo de Engenharia Mecéanica, para ministrar as disciplinas
MMT-01 e MMT-02, com equiparacdo a Classe B. A proposta foi
encaminhada no dia 18/3/2021, através do oficio 286/IEM, protocolo
COMAER 67750.001164/2021-85. Parecer IC/CCO No 12/2021 para o Cel
Eng Roberto Gongalves de Carvalho, para atuagdo como instrutor na
Divisdo de Engenharia Civil, para ministrar a disciplina HID-41, com
equiparacdo a Classe C. A proposta foi encaminhada no dia 29/3/2021, através
do oficio 387/IEl, protocolo COMAER 67750.001351/2021-69. Parecer
IC/CCO No 13/2021 para o Cel Alexandre Camacho Coelho, para atuagédo
como instrutor na Divisdo de Engenharia Eletronica (IEE), para ministrar
aulas e orientar alunos na IEE, e em outras Divisfes académicas, desde que
solicitado de forma justificada a IEE, com equiparacdo a Classe B. A proposta
foi encaminhada no dia 7/4/2021, através do oficio 424/IEE, protocolo
COMAER 67750.001533/2021-30; Db) planilha de pontuacdo para
promocao/progressao. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou sua apresentacéo (doc.
anexo) sobre o sistema de votacdo das Propostas para a Dimensao 4- Gestéo e
Fungbes Administrativas destacando: b.1) a planilha atual, o trabalho dos
membros da IC-CCO e as emendas encaminhadas, incorporadas e excluidas a
pedido dos proponentes; b.2) os 08 itens a serem votados a seguir descritos:
item 4.1 b); item 4.1 e); 4.11); 4.2b); 4.2 c); 4.2d); 4.2 h) e 4.21). O Prof.
Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item 4.1.b). Ap6s esclarecimentos e
debates, o Reitor colocou em votagdo a proposta apresentada. VVotacdo item
“4.1.b)”. Dos 46 membros votantes, a Proposta A recebeu 19 votos, a
Proposta B recebeu 25 votos e 02 votos em branco. Resultado: Proposta B. O
Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item do “4.1.e)”. Apos
esclarecimentos e amplo debate, o Reitor colocou em votagdo a proposta
apresentada. VVotacdo item “4.1.e)”. Dos 46 membros votantes, a Proposta A
recebeu 15 votos, a Proposta B recebeu 29 votos, 01 abstengédo e 01 voto em
branco. Resultado: Proposta B. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate do
item do 4.1.f). Apos esclarecimentos e amplo debate, o Reitor colocou em
votacdo a proposta apresentada. VVotacdo do item *“4.1.f)”. Dos 46 membros
votantes, a Proposta A recebeu 32 votos, a Proposta B recebeu 10 votos,
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houve 01 abstencdo e 02 votos em branco. Resultado: Proposta A. O Prof.
Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item “4.2.b”. Apds esclarecimentos e
debate, o0 Reitor colocou em votacdo a proposta apresentada. Votacéo do item
“4.2.b”. Dos 46 membros votantes, a Proposta A recebeu 19 votos, a Proposta
B recebeu 22 votos e houve 05 abstenc¢bes. Resultado: Proposta B. O Prof.
Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item 4.2.c. ApGs esclarecimentos e
debate, o0 Reitor colocou em votacao a proposta apresentada. Votacéo do item
“4.2.c”. Dos 46 membros votantes, a Proposta A recebeu 30 votos, a Proposta
B recebeu 12 votos e houve 03 abstencGes e 01 voto em branco. Resultado:
Proposta A. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre o item 4.2.d. Apos
esclarecimentos e debate, o Reitor colocou em votagédo a proposta apresentada.
Votacdo do item *“4.2.d”". Dos 46 membros votantes, a Proposta A recebeu 34
votos, a Proposta B recebeu 10 votos, houve 01 abstencdo e 01 voto em
branco. Resultado: Proposta A. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate sobre
o0 item 4.2.h. Apos esclarecimentos e debate, o Reitor colocou em votacao a
proposta apresentada. VVotacdo do item “4.2.h”. Dos 46 membros votantes, a
Proposta A recebeu 26 votos, a Proposta B recebeu 19 votos e houve 01 voto
em branco. Resultado: Proposta A. O Prof. Carlos Ribeiro iniciou o debate
sobre o item “4.2.i”. Ap0s esclarecimentos e debate, o Reitor colocou em
votacdo a proposta apresentada.Votacdo do item “4.2.i”. Dos 46 membros
votantes, a Proposta A recebeu 34 votos, a Proposta B recebeu 11 votos e
houve 01 voto em branco. Resultado: Proposta A.
3. IC-CAP: (Prof. Ezio —-IEM): nada a relatar na oportunidade.
4. 1C-CRE (Profd. Sueli — IEF): nada a relatar na oportunidade.
2. Franqueamento da palavra: o Reitor franqueou a palavra. O Prof. Morales
pediu a palavra e perguntou sobre a implementacdo das Grandes Areas. Esclareceu que
0 debate havia sido apresentado no Plenéario, o ano passado, pela Prof® Cecilia. O Prof.
Kienitz exp0s que a opcdo pela especialidade no 1° ano proporciona uma experiéncia
mais favoravel ao aluno e que a discussdo ja havia sido aprovada na Congregacgdo. O
Prof. Flavio informou que, em 2021, a IG teria uma visdo mais clara sobre a
postergacdo de escolha de especialidade e que esta discussdo seria apresentada
oportunamente na IC. Ndo havendo mais manifestacfes, o Reitor iniciou o0
encerramento da 4682 Reuniéo.
3. Encerramento: Por fim, o Reitor informou que a 4692 Reunido sera no dia 17
de Junho as 16h. As 18h30min, ndo havendo mais nenhuma manifestacdo, o Reitor
agradeceu mais uma vez a presenca de todos e deu por encerrada a 468° Reunido
Ordinéaria, da qual lavrei e assino a presente ata.

Profé. Sueli Sampaio Damin Custodio
IC-S Secretaria da Congregacdo - Biénio 2020-2021
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ALUNADD (2021-1)

ITA - IG

120 | T24 | T29 | T2Z2 | T21

Curso/Ano 1 2 3 4 5| Total

Fund 129 296
Aer - 27| 18| 19| 64
Ele 20 19 18 o7
Mec 25 19 28 72
Civil 10 8 11 29
Comp 32 22 25 79
Aesp 21 16 13 50
Total 167 129| 135 102| 114| 647




10 FUNDAMENTAL

e Vestibular 168 (Edital)
o Vagas oficiais 150 (119 + 31 [civis + optantes])
o Reservas (10% + 20% -> 12 + 6)

e Resultado final 146 (desistentes + reprovados)
e |liminaristas ~14
e Oficiais 6 (Epcar + Ten [2 Av, 2 Int, 1 MB])

ITA - IG



http://www.vestibular.ita.br/instrucoes/edital_2021.pdf
http://www.vestibular.ita.br/legislacao/2021_resultado_final_do_vestibular.pdf
http://www.vestibular.ita.br/legislacao/2021_convocacao_determinacao_justica_federal.pdf
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VESTIBULAR

ITA - IG
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MUDAN(A DE ESPECIALIDADE -

ITA - IG

- 113

Quer
2 3 - Total
1 7 3 7 5 11 23
2 6 1 74
g 5 3 4 1 1 9
< 4 2 1 3
5 3 1 2 6
6 3 1 1 1 6
Total 14 15 7 8 8 2| 54

T23: quer mudar de opcgéo e fez vestibular




ELETIVAS
CATALOGO
ADD
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ELETIVAS (2021-1)

Processamento DAE

Mais de 400 alunos

89 disciplinas (26 G, 63 P)

Média de 12 alunos por disciplina (1...130), média de 5
por disciplina de poés (1...37)

e Média de 3 escolhas por aluno (limite de 5)

ITA - IG
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CATALOGO

e Instituicao (Reitoria/Gabinete)

e Corpo docente (Divisoes)
o Magistério
Instrutores/militares

O
o Docentes aposentados
o Colaboradores (CCO)

e Laboratérios (Divisoes)
e Grades (Coordenacodoes/IC)
e Ementas (Coordenacoes/IC)

ITA - IG

DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA AEROESPACIAL

INSTITUTO TECNOLOGICO DE AERONAUTICA

=

CURSOS DE GRADUACAO EM ENGENHARIA

CATALOGO 2021

Sdo José dos Campos, SP
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A D D Fund 48 58 53

Aer 11 63 57 43
e 2.453 retornos (28% is 2 -] - >1
S . Mec 55 38 50 45

e 78 disciplinas (93% e 5 £ e S0
e 144 docentes (94%) Comp 50 46 61 52
o 1-72 alunos (média 16) Aesp 6 21 13

e >700 comentarios Total 48 58 33 50 53 49

ADD 2020-2: Participacdo em relacdo aos envios (%)

Média 4,2 4,5 4,2 4,3 4,2 4,2 4,3 4,3
Desvio 0,7 0’5 0,7 0,7 0,7 0,7 0,4 0,7

Fluxo: docente, coordenador, chefe de Divisao

ITA - IG 13




REVISAO

LEGISLACAD




LOMPONENTES CURRICULARES

DESEMPENHO OU FREQUENCIA

15

ITA - IG



ROCA

RICA

Vestibular

N

Componentes curriculares: ECS, TG, ACP...

Revisdao de provas
Justificativa de faltas

Intercambios
CVAE

:

ITA - IG

14
e e ,‘i‘.,’-‘
Y/ 7oria

16


http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/ROCA_21-63_2019-05-03.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/RICA%2021-98%202021.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/NOREG-GRAD_ICA_37-332_2017.pdf
http://www.vestibular.ita.br/instrucoes/edital_2021.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/Normas%20Estagio_0.pdf
http://www.bibl.ita.br/NormasTG.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/Normas%20Atividades%20Complementares_0.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/Portaria_IG_212_2019-05-09_Revisao_de_Provas.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/Portaria_IG_145_2019-04-01_Justificativa_de_Faltas.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/Resolucao_CR_013_2020-IG_Intercambio_.pdf
http://www.ita.br/sites/default/files/pages/collection/Resolucao_CR_002_2020-IG_CVAE_.pdf

ITA - IG

Ano | Semestre| R T “ Total
2018 1 6 6 3 15
2018 2 8 6 7 21
2019 1 O 4 0 9
2019 2 6 6 - 16
2020 1 2 0 2 4
2020 2 5 B 4 14

Total 32 27 20 79
% 41 34 25 100

17



REVISAD DA NOREG/RICA/ROCA

Revisdao necessaria:

Virtualizacao

Rigor x CVAE

Prazos explicitos

Associacao infracao x penalidade
Foco académico

Reitor recursal

ITA - IG

18






[INKS

ITA: www.ita.br

Pro-Reitoria de Graduacado: www.ita.br/grad

Cursos: www.ita.br/grad/cursosdagraduacao

Catalogo: http://www.ita.br/grad/catalogo

Eletivas: http://www.ita.br/grad/sobre as eletivas

Legislacao: www.ita.br/adm/legislacao

20


http://www.ita.br
http://www.ita.br/grad
http://www.ita.br/grad/cursosdagraduacao
http://www.ita.br/grad/catalogo
http://www.ita.br/grad/sobre_as_eletivas
http://www.ita.br/adm/legislacao

GRATO PELA ATENCEOD A

Prof. Flavio Mendes

sites.google.com/gp.ita.br/prograd

prograd@ita.br
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ITA - IG


https://sites.google.com/gp.ita.br/prograd
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ANDERSON RIBETRD CORREIA
Reftor do ITA 2020-2024

Posse Nova Gestan

CLALIDIC JORGE PINTO ALVES
Reltor da ITA 2019-2020
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PROTOCOLOS DE
ENTRADA EM CASA

ACOCT CONTRA COVID-AT

FORGA AEREA BRASILEIRA Dicas de etiqueta para
I (7_) DEIXE O TECLADO EM PAZ
O som da sua digitagdo € perturbador. Além de
HAREH distrair todos os outros participantes, também
% s M oT wT OF s £ w ! . : o2
srem implantadas por este Instituto, a partir do dia o — impede que vocé preste atengdo a reunido.
.
7o de 2020, visando a prevencio da u P8 womomomow s e VISTA-SE DE FORMA ADEQUADA
;30 e disseminagdo do COVID-19 (Coronavirus) e s BN BoEow - W - Nada de mostrar aos seus colegas suas roupas de ficar em casa. Dedique
AP il I R Tl R [Pt ] R L 2 22 B 4 IS B T 28 w0 : : = - De e
y enquanto houver o estado de emergéncia de = e s e alguns minutos para vestir uma camisa adequada e escovar o cabelo.

lica de importancia nackonal/internacional ou
,_am'ann desta Secretaria, conforme Portaria n®

# de margo de 2030 s T M T W T P o3 T

ESTEJA ATENTO AO SEUENTORNO

Verifique onde vocd estd e o que aparece is de vocé. Evite parecer
que trabalha do lado de dentro de wr verna por causa da ma
iluminagdo. Ajuste sua configuracdo para ficar de frente para uma janela
ou exposto &
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s0ns que sel
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Se forem m

cada um pat

das a5 eventos do ITA, mantendo samente os
 com aulorizacio da Reitoria, adolando
a5 NecCessanas,

das a5 missdes internacion
50 dias e adiar as missde
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acionals nio

4

i visitas nacionais e internacionais no ITA;
falar de boc:
FIQUE SE
Pode ser tes
uma reu
importantes

i lempo indeterminado, os cursas fora de sede,
lo, 08 cursos em parceira com agéncias do

2T s @ empresas privadas. O replanejamento das
feilo entre o ITA & as devidas partes

= @ oN
cademique oficial | AAquemlque

defesas de dissertacho de mestrado de tese de

. 5em plateia, explorando recursos de plataformas
mpre que possivel. O mesn
e trabhalhe
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A Pri-Helona de Graduacla
== dolTA convida
BANR Snfancaments 100t 03 seus
alunes, docenies ¢
funcionarios a conheces,
e licipar da v colaborm cum o SANE, Sugorle ao
Aprendizodo Moo Presencial, 0 objetivo & uma refloxdo
prefunda, calma, madura & Com gualidace o3 migracio o
(outra) pane de nossas atividades de graduscio para o
il virnssl
0 ambienle escolfido, como loco inslilucional, & o GSuile
Educacional. que contempla fermamantas importantes lais
coamid & Clagsroam, Mest, Docs &1c. J8 ki esdcicos senda
feitas pam que edas o5 decemes e alunos de gradunsls
tenham acesso (mutos j& 1ém). Ja ki docenbes (obrigadof)
que se voluniariaram para abuar como fscililadoes na

=

g Emm . [ S

wan

SANP - Login na conta G...
x A b 0 ':

Todos 0% docentes & alunos j4 devemn a7 recebido "hoje™ &
03-abr-2020), por emall, as instrugdes para acessar a conta
do ambiente GSuite Educacional, Aqul vio as dicas basicas,
para quem acabod de voltar de Mare:

Nerificar, no zeu emad usual (de conhecimenio da
escoda), o nome de uswirio atribuido e senha nicial (esta
sanha ern geral 1em validade de 48 horas, se o prazo for
perdido deve-se entrar em contate com o Suporte de T O
padiio & nome. sobrenome@ax ila br onde x pode ser p, &
out

Misiar o sife ac 115 google com. & Tazer o respectivo
login. Aceitar os termos de uso (ver as nomas abaluo)
Serd solicitada a troca da senha inicial

.Pronio. Mos pontinhos & dirgita, em cima, vood lem
prgann & todee e andicathvoe incluindo Classrossmy Dirfve
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— A Prd-Reitoria de Graduagao
————== doITA informa aos seus
- alunos e docentes que a
F—=x} VIRTUAL partir do dia 22/abr/2020
estardo autorizadas as
atividades académicas na modalidade virtual. Além das
disciplinas eletivas da pds-graduagio, que 4 estavam sendo
oferecidas on-line, agora todas as disciplinas da graduagéo,
obrigatdrias ou eletivas, poderdo ser retomadas nesta
modalidade.

i goe - Regsalta-se que a suspensao das atividades presenciais

w A 'Sl.:ﬂﬂz: permanece am vigor ate segunda ordem e sabe-se que ha
ita

Py

disciplinas que somente serdo finalizadas presencialmente,
ficando parte de sua programacao ainda a ser definida
apartunamente. Os docentes, com o apoio das
coordenagdes de Curso, fardo todos os esforgos possiveis
EEEEEEE rara a superacdo das eventuais dificuldades.

0 centro de informacées continua a ser o SANP, Suporte ao ko Choje’ &
'%‘;‘?w Aprendizado Nao Presencial, congregando a comunidade  foeu s conta

iteana nesta nova etapa. Todos os alunos, docentes e icas bisicas,
técnicos foram cadastrados na nova plataforma e finalizam-

jra i o @ colals ['j talh 1 d’ ‘ d i o da
Aprendizado Mo Pri E£ OE O2talnes para que 10008 08 envoIiviaos consigam inicial {esta
prefunca. calma. mar ytilizd-la adequadamente. o praze for
(ounra) pace de noes parte de T, O
miusrios wirtisl Vislte: www.ta.br/sanp pode ser p,a
0 amibienle esoolbud = eE=Im el

Educacional. que cor o respectiva

coamid & Clagsroam, &
feitan pam que b
tenham acesso (s
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Centro de Competéncia em
Manufatura (CCM)
disponibiliza Guia de
fabricacio de EP| baseado
€M Nonmas e
regulamentagies,

“* () Guia para fabricacdo de
Face Shields consolida informacoes relevantes tano para
quem precisa quanto para quem quer contribuir na
fabricacdo e doagdo dos equipamentos. 530 colocadas
informacgtes de requlamentacao e tambam dicas de
processo de impressdo 30. Este documento foi criado com
experiéncias de virias entidades participantes de uma rede
colaborativa, cujo link para a plataforma também é
apresentado

Download do guia
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- Confeccao de faceshields

s = Valvulas e pecas de respiradores

1 =

"
T 1 z 3
Centro de Competéncia em " et il L
1 wm = " @3 W S % T W
1 Manufatura I:CCM] 20 W XN T B B
: dizponibiliza Guia de #® n o\ 29 30
fabricagao de EPI baseado
s BN NOMMas & AUGUST
regulamentagoes. L MM W R
5 O Guia pera fabricacBode o o - S (T} Divisio de Assuntos Estudantis - DAE - ITA
1 Face Shields consclida informegdes relevantes tantopara v w» ? e M BB W B = ggtd em Instituto Tecnoldglco de
! quem precisa quanto para quam quer coniribuir na el e R Aerondutica
: fabricagdo e doagBo dos equipementes. S8o colocadas S 16ty nbw, d 2020 + Sio . kost dos Compos - &
informagdes de regulameniagdo e tambem dicas de
processo de impressdo 30, Este documento Toi crisds com DECEMBER A DAE ataba de receber o8 cnm(.m:adm
experiéncias de varae entidades participantes de uma rede  * ¢ 5 MT wT F s comprados. pela ITAEx & que serio
colabarativa, cuja link para a plataforma também é LR disponibilizados anﬁ;hmnﬁ q:'_r prenlmam d"'_ i
| aprasentado. B o i S apoio para acompanhamento das aula_ Ver mais
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Alenciosamente,

Projeto Sar-CoV-2
Ministério Publico do Trabalho
em Campinas

i | e | Vil | i
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Projeio do labosattnio de bioer 8 i [TA em
pancera com IEAv & Haspital &

ITA desenvolve projeio die

EssERalziomac
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ITA deservolve
lavatdrio que ajuda a
prevenir disseminagdo
da COVID-19
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Projeto Recnbrlmentu Méscaras
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Educacao

falian

Ay

ITA abre
para Cursa Fundamental
de Engenharia

BATHAL AMAS

o BRASIL

" BOM DIA VANGUARDA

INSCRICOES mowmwm DO ITA COMECAM AMANHA
ESSE AND AUMENTOU A QUAMNTIDADE DE




Forrusbura do oures de Analse Queroosral do [TA
s enran de § moses comaga » Tni eenchsdn Anderson Correia

Do il @ CONWIETS, 11 e agpo, ce 2020 « K&

ITA primeiro da América Latina em Climpiada
Internacional de Matematica,

e S P
ITA terd curso de pés-graduagao |
talepresencial :
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Renovagéo do acordo de dupla titulagao com o
ISAE/SUPAERO (ITA da Franga, em Toulouse) de
2020 a 2025. Parceria Financiada pelo programa
BRAFITEC da CAPES. Presencga do Reitor do ISAE e
professores e alunos de ambos os lados. Mais de
100 alunos nos dltimos 10 anos.
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Cipr 2021
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0 Relatario de IC5
Imstituicdes de Cducachs
Supetiar, sabee o IrEiiun
Tecnoldgico de Asrondutics,
publicado pelo IngtitAs de Estudos & Pesquireas
Educacinnate Anlzio Telveira IMER), dispanibllizau os
reguttados de aplicaclo do Exame MNacional de Desempenho
dos Estudanies (ENADE) 2019

O dados contidos no Relalano possibililam comparagies ¢
anil importanes paia orientar politicas instituclonais de
B , pesquisa @ exlensdo nas [ES

O ENADE tem por objeting aters o desemgenha dos
aludanies NoE respeclives CUrses de gradissgad, suas
habddades ¢ CoMPeIENCIaE para compregnde lemas
ligades &3 realidades bragier e mundial @ 8 oulras dreas
do conhesiments, além da doea especifica de suas
profrzsfien. Esta avaliacio & realizada com um grupe da
extudanies ientificads coma concluintes, aqueles que
terhpm expeciativa de conclusio do curso até julba de 2020
o st tenham cumprido oitenta por cento oo mais da canga
hardrin minima do curizulo do seu curso a1 o fnal das
inserigtes do EMADRE 2019

Publicada em 0207 2020 =
ZOnT0min

Littima atualizacin em

D& 02020 - 18h5E2min

A Coordenaglio de Apefeicoamento de Pescoal de Mibvel
Fupsrior [CAFES) divulgouw onbem (D7) o recultado do

15* Prémic CAPLS de Tese. O objetivo deste prémio é
desincar m medhor tess de dovineads. defendica no ane 20019
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19 CLTs

66

projetos ativos

86 pessoal externo

43 doutores
11 mestres
20 curso superior
12 alunos de outras escolas

44

147 pessoal interno

139 doutores
2 mestres
7 técnicos

115 alunos ITA

33 doutorandos
32 mestrandos
48 graduandos

2 pbs-docs

coordenadores
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Financiamento da Pesquisano ITA  IPR-PDI

Valor total dos projetos via fundagfes R$ 45.815.028,43 R$ 24.875.983,92 R$ 41.901.639,50 R$ 6.362.109,71
Valor total dos projetos diretamente com agéncias 7.766.345,17 R$ 2.302.929,31 R$ 1.283.747,32 R$ 404.537,99
Valor total das bolsas FAPESP R$ 2.737.138,38 R$ 1.765.870,06 R$ 1.608.400,17 R$ 128.509,56
Valor total das bolsas CAPES R$ 4.685.668,00 R$ 3.843.072,00 R$ 5.830.232,00 R$ >
Valor total das bolsas CNPq R$ 2.887.612,00 R$ 2.990.242,00 R$ 2.280.712,00 R$ =

Bolsas + Projetos

Fundacdes R$ 45.815.028,43 R$ 24.875.983,92 R$ 41.901.639,50 R$ 6.362.109,71
Agéncias R$ 18.076.763,55 R$ 10.902.113,37 R$ 11.003.091,49 R$ 533.047,55
©ipr 2021

R 2021



Prof. Dra. Maryangela Geimba de Lima
email - ipr@ita.br
Fone - (12) 3305-8532



mailto:ipr@ita.br

10.

11.
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13.

Pareceres favoraveis IC/CCO 1° quadrimestre de 2021
RELATO 4682 Reunido da Congregacao

Parecer IC/CCO No 1/2021 para o Cel R1 Wenceslau de Freitas Baltor, para atuacdo como instrutor na
Divisdo de Engenharia Eletrénica (IEE), para ministrar aulas e orientar alunos na IEE, e em outras Divisdes
académicas, desde que solicitado de forma justificada & IEE, com equiparagdo a Classe A. A proposta foi
encaminhada no dia 3/3/2021, através do oficio 184/IEE, protocolo COMAER 67750.000862/2021-63.
Parecer IC/CCO No 2/2021 para o Cap Eng André Fernando de Castro da Silva, para atuacdo como
instrutor no Departamento de Aerodindmica da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com
equiparacdo a Classe C. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 260/IEA, protocolo
COMAER 67750.001115/2021-42.

Parecer IC/CCO No 3/2021 para o0 Cap Eng Guilherme Soares e Silva, para atuagdo como instrutor no
Departamento de Mecénica do Voo da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com equiparagdo a
Classe A. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 265/IEA, protocolo COMAER
67750.001120/2021-55.

Parecer IC/CCO No 4/2021 para o Ten Eng Jodo Antdnio Dantas de Jesus Ferreira, para atuagdo como
Instrutor no Departamento de Projetos da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com
equiparacdo a Classe B. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 261/IEA, protocolo
COMAER 67750.001116/2021-97.

Parecer IC/CCO No 5/2021 para o Cap Eng Ney Rafael Sécco, para atuagcdo como instrutor no Departamento
de Projetos da Divisao de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com equiparacao a Classe C. A proposta
foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 262/IEA, protocolo COMAER 67750.001117/2021-31.
Parecer IC/CCO No 6/2021 para 0 Maj Av Pedro Kukulka de Albuquerque, para atuagdo como instrutor no
Departamento de Sistemas Aeroespaciais da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com
equiparacdo a Classe A. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 264/IEA, protocolo
COMAER 67750.001119/2021-21.

Parecer IC/CCO No 7/2021 para o Cap Eng Rodrigo Costa Moura, para atuagdo como instrutor do
Departamento de Aerodinamica da Divisdo de Engenharia Aeronautica e Aeroespacial, com equiparagdo a
Classe C. A proposta foi encaminhada no dia 16/3/2021, através do oficio 263/IEA, protocolo COMAER
67750.001118/2021-86.

Parecer IC/CCO No 8/2021 para o Professor Nei Yoshihiro Soma, para atuacdo como colaborador para
ministrar aulas das disciplinas CES-12 (Algoritmos e Estruturas de Dados Il), CTC-42 (Introducdo a
Criptografia), CES-23 (Algoritmos Avancados), CTC-23 (Analise de Algoritmos e Complexidade
Computacional) e CTC-21 (Légica Matematica e Estruturas Discretas). A proposta foi encaminhada no dia 22
de marco de 2021, através do oficio 315/IEC, protocolo COMAER 67750.001208/2021-77.

Parecer IC/CCO No 9/2021 para o TC Jodo Batista do Porto Neves Junior, para atuacdo como instrutor na
Divisdo de Engenharia Mecanica, para ministrar a disciplina MEB-01, com equipara¢do a Classe B. A
proposta foi encaminhada no dia 18/3/2021, através do oficio 289/IEM, protocolo COMAER
67750.001167/2021-19.

Parecer IC/CCO No 10/2021 para 0 1o0. Ten QOENG José Agnelo Bezerra Guilherme Silva, para atuagéo
como instrutor na Divisdo de Engenharia Mecéanica, para ministrar as disciplinas MPS-22, MPS-36, MPS-39 e
MPS-43, com equiparagdo a Classe B. A proposta foi encaminhada no dia 18/3/2021, através do oficio
288/IEM, protocolo COMAER 67750.001166/2021-74.

Parecer IC/CCO No 11/2021 para 0 1o. Ten QOENG Luiz Henrique Lindquist Whitaker, para atuacédo
como instrutor na Divisdo de Engenharia Mecénica, para ministrar as disciplinas MMT-01 e MMT-02, com
equiparagdo a Classe B. A proposta foi encaminhada no dia 18/3/2021, através do oficio 286/IEM, protocolo
COMAER 67750.001164/2021-85.

Parecer IC/CCO No 12/2021 para o Cel Eng Roberto Gongalves de Carvalho, para atuagédo como instrutor
na Divisdo de Engenharia Civil, para ministrar a disciplina HID-41, com equiparacgdo a Classe C. A proposta
foi encaminhada no dia 29/3/2021, atraves do oficio 387/IEl, protocolo COMAER 67750.001351/2021-69.
Parecer IC/CCO No 13/2021 para o Cel Alexandre Camacho Coelho, para atuagdo como instrutor na
Diviséo de Engenharia Eletronica (IEE), para ministrar aulas e orientar alunos na IEE, e em outras Divisdes
académicas, desde que solicitado de forma justificada a IEE, com equiparacdo a Classe B. A proposta foi
encaminhada no dia 7/4/2021, através do oficio 424/IEE, protocolo COMAER 67750.001533/2021-30.
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Anexo IV
DIMENSAO 4 — Gest&o e Funcdes Administrativas

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)



Quarta Votagéo

Seguem abaixo os resultados dos itens que foram votados on-line na plataforma Cisco Webex em
22.04.21.A referéncia usada é a Planilha da IC-CCO (Divulga 19.05.20). Foram votados oito propostas na
4682 Reunido da Congregacao (22.04.21) abaixo-discriminadas:

4.1b) 1 alternativa 4.2b) 1 alternativa

4.1e) 1 alternativa, apés retirada de uma emenda | 4.2c) 1 alternativa, apés incorporacdo de uma
emenda

4.1f) 1 alternativa, apds retirada de uma emenda | 4.2d) 1 alternativa, ap0s incorporacdo de uma
emenda

4.2h) 1 alternativa

4.2i) 1 alternativa

Outras informacgdes relevantes no documento:

A IC-CCO Incorporou as emendas abaixo e como ndo ha emendas alternativas nao havera votacéo dos
itens abaixo discriminados:

Incorporagfes de emenda, sem emendas alternativas mantidas (e portanto, sem votacao):

4.1c) 4.2a)
4.1d) 4.2e)
4.2f)
4.29)
4.2j)

Emendas retiradas, sem emendas alternativas mantidas (e, portanto, sem votac¢ao):

| 4.2k)

Informagbes Gerais:

Verde — referéncia ao item da planilha a ser votado.

Negrito — texto a ser discutido e votado.

Amarelo — diferenca a ser observada entre as propostas.

Vermelho — Justificativa encaminhada para a defesa da proposta alternativa & proposta da IC-CCO.
Azul — informac6es sobre emendas retiradas ou incorporadas, conforme a seguinte convencao:

P1 — Compilacdo das propostas individuais de emendas recebidas até 25/5/2020, detalhadas na Ata da 12.
Sessao da 4632. Reunido Ordindria da Congregacéo.

P2 — Proposta de emendas elaborada por grupo de professores da IEA, recebida em 14/6/2020, detalhada
na Ata da 12. Sesséo da 4632. Reunido Ordinaria da Congregacao.

P3 — Proposta de emendas encaminhada pela Chefia da IEF, recebida em 15/6/2020, detalhada na Ata da
12, Sesséo da 4632. Reunido Ordinaria da Congregacao.

P4 — Proposta de emendas encaminhada pela Pro-reitoria de Graduacdo, recebida em 18/6/2020,
detalhada na Ata da 12. Sesséo da 4632. Reunido Ordinaria da Congregacéo.

P5 — Proposta de emendas encaminhada pelo Conselho da Graduacéo, recebida em 18/6/2020, detalhada
na Ata da 12. Sesséo da 4632. Reunido Ordinaria da Congregacao.

A Proposta "A" refere-se sempre ao texto da IC-CCO. As Propostas “B” e “C” referem-se a emendas
oriundas das propostas P1, P2, P3, P4 ou P5 acima.
Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




I. Esclarecimentos sobre o processo de votagao em curso:

1. Fase de votacdo das emendas, ou seja, 0 que esta sendo votado, nesta fase, séo as propostas alternativas a
Proposta A (IC-CCO) conforme prescreve o Art. 18,8 6° do RIC/2015. A Mogé&o (Proposta A) sera votada
posteriormente & votacao das emendas;

2. A emenda votada precisa alcan¢car maioria absoluta para ser aprovada conforme prescreve o Art. 20 do

RIC/2015.

3. A proposta ndo aprovada em votacédo de que participem pelo menos 2/3 da IC sé podera ser reapresentada

apo6s 1(um) ano conforme prescreve o Art. 22 do RIC/2015.

Informacao veiculada no e-mail enviado pela Secretaria da IC, em 01.07.22, as 16h45min, com o assunto
“Orientacdes 22 Sesséo da 4632 Reunido da Congregacao”:

Documento CRE-2020-07-02 - Votacdo Congregacao que orienta o processo de votacao de mogdes e emendas

conforme RIC/2015.

II. Divulgacédo dos resultados da votacdo do Documento da Dimenséo 4

1.Resultado da Votacao do item [4.1.6 da Planilha IC-CCO.

Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencao Em
Branco
49 46 03 19 25 0 02
Resultado: Proposta B
2.Resultado da Votacao do item [4.1.e da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencao Em
Branco
49 46 03 15 29 01 01
Resultado: Proposta B
3.Resultado da Votacédo do item [4.1.f| da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencao Em
Branco
49 46 03 32 10 01 02
Resultado: Proposta A
4.Resultado da Votacéo do item [4.2.b da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencao Em
Branco
49 46 03 19 22 05 0

Resultado: Proposta B

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




5.Resultado da Votacgdo do item [4.2.¢ da Planilha IC-CCO.

Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencao Em
Branco
49 46 03 30 12 03 01
Resultado: Proposta A
6.Resultado da Votacgdo do item [4.2.d| da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencao Em
Branco
49 46 03 34 10 01 01
Resultado: Proposta A
7.Resultado da Votacédo do item [4.2.h| da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencao Em
Branco
49 46 03 26 19 0 01
Resultado: Proposta A
8.Resultado da Votacédo do item [4.2.1 da Planilha IC-CCO.
Presentes Membros Convidados* Proposta A | Proposta B | Abstencao Em
Branco
49 46 03 34 11 0 01

Resultado: Proposta A

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




Proposta A

por ano, limite 4 anos, acumuldvel apés
a) Reitor 10 intersticio 2 anos

por ano, limite 4 anos, acumuldvel apds
b) Vice-Reitor, Pré-Reitor 8 intersticio 2 anos

por ano, limite 4 anos, acumuldvel apés
c) Chefe de Divisao 7,5 intersticio 2 anos
Proposta B
a) Reitor 10 | por ano, limite 4 anos, acumulavel apés intersticio 2 anos
b) Vice-Reitor, Pré-Reitor 10 | por ano, limite 4 anos, acumulavel apés intersticio 2 anos
c) Chefe de Divisao 7,5 | por ano, limite 4 anos, acumulavel apés intersticio 2 anos

A Escola tem sua tabela de atribuicdo de func¢des (..), a CD-1 é do Reitor, CD-2 do Vice-Reitor, CD-3 dos
Pré-Reitores e CD-4 dos Chefes de Diviséo. (...) A Tabela 1 tem na coluna R$ os valores (...), ja levando
em consideracao a opcao do servidor pelos 60% do valor, no caso dos CD. As colunas de Fator 1 e Fator
2 sao relativizacbes dos valores em reais supondo o maior CD como unitario (Fator 1) e o menor FG como
unitario, alterando-se os demais proporcionalmente. A coluna Fator 3, da Tabela 1, pressup®fe atribuir ao
menor cargo com status de “reitoria” o minimo de pontuacao anual para um professor associado, hoje,
poder ser promovido dentro do intersticio minimo de dois anos. Mantida tal proporcionalidade e os valores
sendo arredondados chega-se na coluna Fator 4, que é a proposta de pontos absolutos compativel com o
Regimento Interno da CCO atual. Considerando que o que se pede seja a relativizacdo das pontuacoes,
na escala de zero a dez, a Tabela 2 apresenta 0 conceito da proposta, ja com pequenos
arredondamentos, mas com a hipétese de que os cargos de “reitoria” consigam, per se, fazer com que
seus ocupantes progridam na carreira sem a necessidade de dispersdo de atencdo e acgbes além das
necessarias para o perfeito exercicio das suas fun¢des especificas.

CD-FG R$ Fator 1 Fator 2 Fator 3 Fator 4

CD-1 8084,47 1,00 15,19 11,43 12

CD-2 6758,11 0,84 12,70 9,55 10

CD-3 5305,43 0,66 9,97 7,50 8 — S

CD-4 3852,75 0,48 7.24 5,45 6| Reitor 100
Vice-Reitor 10,0

FG-1 975,51 0,12 1,83 1,38 2| BmoaReior 0.0

FG-2 656,29 0,08 1,23 0,93 q| ChefedeDviséo L

FG-3 532,07 0,07 1,00 0,75 1

Tabela 1: Valores dos CD e FG (jan/2019)

Na cédula de votacao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacao do item @B da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opc¢ao:
A. () Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencao

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)



4.1c) (emenda oriunda de P4, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTACAO

Proposta A
por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
c) Chefe de Diviséao 7,5 intersticio 2 anos
4.1d) (emenda oriunda de P2 e P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTACAO
Proposta A
d) Coordenacdo de Curso GRAD e de por ano, limite 4 anos, acumulavel apos

Programa PG

6

intersticio 2 anos

Uma emenda oriunda de P4 foi retirada pelos proponentes, em 22/3/2021.

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




4.1e)

Proposta A

d) Coordenacdo de Curso GRAD e de por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
Programa PG 6 intersticio 2 anos

e) Subchefe de Divisdo, Chefe de|2

Departamento, Representante de Area por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
da PG, coordenador de laboratorio intersticio 2 anos, laboratério deve ser
institucional institucional (informado no RICA)

f) Coordenacéao de Curso de |1l

Especializagéo ou Formacéo por ano, limite 4 anos, acumulavel apdés
Complementar, coordenador de laboratério intersticio 2 anos, laboratério deve ser
didatico institucional (informado no Catélogo)

Proposta B

d) Coordenacdo de Curso GRAD e de por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
Programa PG 6 intersticio 2 anos

e) Subchefe de Divisdo, Chefe de|3

Departamento, Representante de Area por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
da PG, coordenador de laboratorio intersticio 2 anos, laboratério deve ser
institucional institucional (informado no RICA)

f) Coordenacéao de Curso de |3

Especializagéo ou Formacéo por ano, limite 4 anos, acumulavel apdés
Complementar, coordenador de laboratério intersticio 2 anos, laboratério deve ser

didatico

institucional (informado no Catélogo)

Os laboratérios institucionais sao ativos permanentes do ITA e destinam-se ndo sO as atividades de
ensino, mas sobretudo as pesquisas e desenvolvimento tecnolégico, além de propiciar parcerias
estratégicas. E razoavel que esta coordenacéo receba tratamento aproximado aos itens 2.1.”f" e 3.1.”f".

Uma emenda oriunda de P4 foi retirada pelos proponentes, em 22/3/2021.

Na cédula de votacao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacao do item #.1.e. da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opc¢ao:

A. () Proposta A
B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencéo

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




Proposta A

4.1)

d) Coordenacdo de Curso GRAD e de

por ano, limite 4 anos, acumulavel apés

Programa PG 6 intersticio 2 anos

e) Subchefe de Divisdo, Chefe de|2

Departamento, Representante de Area da por ano, limite 4 anos, acumulavel apdés
PG, coordenador de laborat6rio intersticio 2 anos, laboratério deve ser
institucional institucional (informado no RICA)

f) Coordenacgéo de  Curso de |1l

Especializacéo ou Formacéo por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
Complementar, coordenador de intersticio 2 anos, laboratério deve ser
laboratério didatico institucional (informado no Catalogo)
Proposta B

d) Coordenacdo de Curso GRAD e de por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
Programa PG 6 intersticio 2 anos

e) Subchefe de Divisdo, Chefe de|3

Departamento, Representante de Area da por ano, limite 4 anos, acumulavel apdés
PG, coordenador de laborat6rio intersticio 2 anos, laboratério deve ser
institucional institucional (informado no RICA)

f) Coordenagcdo de Curso de|3 por ano, laboratorio deve ser institucional
Especializacéo ou Formacéo (informado no Catélogo)

Complementar, coordenador de

laboratdrio didatico

Tanto os Programas de Formacdo Complementar, previstos no Planejamento Estratégico do ITA, quanto
os laboratérios didaticos propiciam uma visdo abrangente de educacdo em Engenharia, com abordagens
interdisciplinares. As atividades nesses espacos podem alavancar inovacdes na area de ensino e propiciar
a implementacao das novas Diretrizes voltadas para os Cursos de Engenharia. Nessa medida, parece ser
bastante razoavel a equiparacdo com o item 2.1."f". Propde-se suprimir o limite de 4 anos, uma vez que as
atividades descritas neste item 4.1.f ndo prevéem gratificacdo de natureza pecuniaria durante o seu
exercicio, ao contrario das atividades descritas nos itens 4.1.a, 4.1.b, 4.1.c, 4.1.de 4.1.e.

Uma emenda oriunda de P2 foi retirada pelos proponentes, em 7/4/2021

Na cédula de votacao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacao do item 4.1.f] da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma op¢éao:

A. () Proposta A
B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencéo

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




4.2a)
Proposta A (emenda oriunda de P2 e P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTACAO

|a) Secretério da Congregacéo |2 | por ano, ndo cumulativo com 4.2.”d”

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)



Proposta A

a) Secretério da Congregacao 2 por ano, ndo cumulativo com 4.2."d”

b) Membro (eleito) da congregacéao 0,25 por ano, por comissao, limite 4 anos,
acumulavel apds intersticio 2 anos

¢) Funcdo de Presidente de Comissdo da por ano, por comissdo, hao cumulativo com

Congregacao 2 4.2.d”

d) Membro (eleito) de Comissdo da

Congregacao 1 por ano, ndo cumulativo com 4.2."b”

e) Funcdo de Presidente de Comissao

Temporéria da Congregacao 2 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f”

f) Membro de Comissdo Temporaria da

Congregacao 1 por comissao, nao-cumulativo com 4.2 “e”

g) Membro de Conselho de Curso 1 por ano, por conselho

Proposta B

a) Secretério da Congregacgao 2 por ano, ndo cumulativo com 4.2."d”

b) Membro (eleito) da congregacéao il por ano, ndo cumulativo com 4.2. “d”

¢) Funcdo de Presidente de Comissdo da

Congregacao 2 por ano, ndo cumulativo com 4.2."d”

d) Membro (eleito) de Comissdo da

Congregacao 1,5 por ano, ndo cumulativo com 4.2."b”

e) Funcdo de Presidente de Comissao

Temporéria da Congregacao 2 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f”

f) Membro de Comissdo Temporaria da

Congregacao 1 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “e”

g) Membro de Conselho de Curso 1 por ano, por conselho

A Congregacdo é o Colegiado mais importante do ITA e deve ser fortemente valorizada, sobretudo as
atividades realizadas pelos docentes que foram eleitos por maioria absoluta de seus pares e aqueles
escolhidos, dentre os membros da Congregacao, para integrarem as Comissées Permanentes (IC-CCO e
IC-CRE). Esse reconhecimento é necessario ndao s6 por conta da confianca depositada nos escolhidos,
mas também porque os membros das Comissdes Permanentes foram legitimados tanto pelos membros ex
officio quanto pelos eleitos. Cabe ressaltar que ndo sdo muitos os itens associados a Gestao e fungdes
administrativas decorrentes de processos eletivos diretos com exigéncia de aprovagdo de maioria absoluta
e, por conta disso, merecem um tratamento especial. Primeiro, porque 0os membros eleitos s&o liderancas
na comunidade e n&o recebem qualquer gratificacdo diferentemente dos casos contemplados no item 4.1
“Cargos e fungbes”. Segundo, porque nos parece bem razoavel que os subitens acima recebam o mesmo
tratamento que os subitens 4.2.7g” de ser computada a atividade por ano, suprimindo, desse modo, o limite
de 4 anos e a necessidade de intersticio ou até mesmo, de receber tratamento aproximado ao subitem
4.2.f. Acreditamos que em termos de esforco e tempo empreendidos os subitens 4.2.b (Membro eleito da
Congregacao) e 4.2.’g” (Membro de Conselho de Curso) podem ser comparados e equiparados, razao
pela qual acreditamos que ao subitem 4.2.d deve ser atribuido 1 ponto

Na cédula de votacao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opcao:
A. () Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencéo

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




4.2c)

Proposta A (emenda oriunda de P3, incorporada pela IC/CCO)

¢) Funcdo de Presidente de Comisséo

por ano, por comissdo, ndo cumulativo com

da Congregacdao 2 4.2.7d"

d) Membro (eleito) de Comissdo da

Congregacao 1 por ano, ndo cumulativo com 4.2."b"

e) Funcdo de Presidente de Comissao |2 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f”
Temporaria da Congregacao

f) Membro de Comissdo Temporaria da|l por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “e”
Congregacao

g) Membro de Conselho de Curso 1 por ano, por conselho

Proposta B

¢) Funcdo de Presidente de Comisséo

da Congregacao 2 por ano, ndo cumulativo com 4.2."d”

d) Membro (eleito) de Comissdo da

Congregacao 1 por ano, ndo cumulativo com 4.2."b"

e) Funcdo de Presidente de Comissao |2 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f”
Temporaria da Congregacao

f) Membro de Comissdo Temporaria da|l por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “e”
Congregacao

g) Membro de Conselho de Curso 1 por ano, por conselho

Pelo principio de equidade, recomenda-se suprimir a limitacdo nos subitens “a”,

Cu e “d”, em

conformidade com o disposto com os itens 4.2.7g” e 4.2."".

Na cédula de votacao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacao do item #.2.€. da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opc¢ao:

A. () Proposta A
B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencéo

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




4.2d)

Proposta A (emenda oriunda de P2, incorporada pela IC/CCO)

a) Secretério da Congregacgao 2 por ano, ndo cumulativo com 4.2."d”

b) Membro (eleito) da congregacéo 0,25 por ano, por comissao, limite 4 anos, acumulavel
apos intersticio 2 anos

¢) Funcdo de Presidente de Comissdo da por ano, por comissdo, hao cumulativo com

Congregacao 2 4.2.d”

d) Membro (eleito) de Comissdo da

Congregacao il por ano, ndo cumulativo com 4.2."b"

e) Funcdo de Presidente de Comissao

Temporaria da Congregacao 2 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f”

f) Membro de Comissdo Temporaria da

Congregacao 1 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “e”

g) Membro de Conselho de Curso 1 por ano, por conselho

Proposta B

a) Secretério da Congregacgao 2 por ano, ndo cumulativo com 4.2."d”

b) Membro (eleito) da congregacéo 1 por ano

¢) Funcdo de Presidente de Comissdo da por ano, por comissdo, hao cumulativo com

Congregacao 2 4.2.d”

d) Membro (eleito) de Comissdo da por ano, por comissdo, ndo cumulativo com

Congregacao 1,5 4.2."b"

e) Funcdo de Presidente de Comissao

Temporéria da Congregacao 2 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “f”

f) Membro de Comissdo Temporaria da

Congregacao 1 por comissao, ndo-cumulativo com 4.2 “e”

g) Membro de Conselho de Curso 1 por ano, por conselho

A Congregacdo é o Colegiado mais importante do ITA e deve ser fortemente valorizada, sobretudo as
atividades realizadas pelos docentes que foram eleitos por maioria absoluta de seus pares e aqueles
escolhidos, dentre os membros da Congregacao, para integrarem as Comissées Permanentes (IC-CCO e
IC-CRE). Esse reconhecimento é necessario ndao s6 por conta da confianca depositada nos escolhidos,
mas também porque os membros das Comissdes Permanentes foram legitimados tanto pelos membros ex
officio quanto pelos eleitos. Cabe ressaltar que ndo sdo muitos os itens associados a Gestao e fungdes
administrativas decorrentes de processos eletivos diretos com exigéncia de aprovagdo de maioria absoluta
e, por conta disso, merecem um tratamento especial. Primeiro, porque 0os membros eleitos s&o liderancas
na comunidade e n&o recebem qualquer gratificacdo diferentemente dos casos contemplados no item 4.1
“Cargos e fungbes”. Segundo, porque nos parece bem razoavel que os subitens acima recebam o mesmo
tratamento que os subitens 4.2.7g” de ser computada a atividade por ano, suprimindo, desse modo, o limite
de 4 anos e a necessidade de intersticio ou até mesmo, de receber tratamento aproximado ao subitem
4.2 1.

Na cédula de votacao on-line apareceréa o texto abaixo. Exemplo:

Votacdo do item #.:2.dJ da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opc¢ao:
A. () Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencéo

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




4.2e)

Proposta A (emenda oriunda de P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTACAO

e) Funcdo de Presidente de Comisséo
Temporéria da Congregacao

por comisséo, ndo-cumulativo com 4.2 “f”

4.2f)

Proposta A (emenda oriunda de P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTACAO

f) Membro de Comissdo Temporaria da
Congregacao

por comissdo, ndo-cumulativo com 4.2 “e”

4.29)

Proposta A (emenda oriunda de P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTACAO

g) Membro de Conselho de Curso

1

por ano, por conselho

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




Proposta A

h) Coordenagéo do PIBIC 2 por ano, limite 4 anos, acumulavel apos
intersticio 2 anos

i) Representante da Divisdo no PIBIC 1 por ano

Proposta B

h) Coordenacéo do PIBIC 3 por ano

i) Representante da Divisdo no PIBIC 2 por ano

O Programa de Iniciacdo Cientifica é fundamental para a formacéo de novos pesquisadores e precisa ser
mais valorizado institucionalmente, razédo pela qual é justo que a coordenacao receba tratamento proximo
aos itens 2.1."7e"; 3.1."e" e 3.2."b".

Na cédula de votacao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacao do item E2I da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opc¢ao:

A. () Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencéo

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




Proposta A

h) Coordenacéo do PIBIC 2 por ano, limite 4 anos, acumulavel apés
intersticio 2 anos

i) Representante da Divisédo no PIBIC il por ano

Proposta B

h) Coordenacéo do PIBIC 3 por ano

i) Representante da Diviséo no PIBIC 2 por ano

O Programa de Iniciacdo Cientifica é fundamental para a formacéo de novos pesquisadores e precisa ser
mais valorizado institucionalmente, razédo pela qual é justo que a coordenacao receba tratamento proximo
aos itens 2.1.7f"; 3.1.7f" e 3.2.”c”".

Na cédula de votacao on-line aparecera o texto abaixo. Exemplo:

Votacao do item - da Planilha IC-CCO. Escolha apenas uma opcao:
A. () Proposta A

B. ( ) Proposta B

C. ( ) Abstencéo

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)




4.2))
Proposta A (emenda oriunda de P3, incorporada pela IC/CCO) SEM VOTACAO

j) Presidente de Comissdo Especial |{1,...4}|por comissdo, variavel em funcdo da
formalmente designada, coordenador e vice complexidade

coordenador geral da prova ou de banca de
elaboracdo da prova do vestibular do ITA

Uma emenda oriunda de P5 foi retirada pelos proponentes, em 22/3/2021

4.2k)
Proposta A SEM VOTACAO

k) Membro de Comissao Especial [{0.5,...2} |por comissdo, variavel em funcdo da
formalmente designada complexidade

Uma emenda oriunda de P3 foi retirada pelos proponentes, em 23/3/2021

Uma emenda oriunda de P5 foi retirada pelos proponentes, em 22/3/2021

Resultado da Votagdo da 4682 Reunido da Congregacdo (22.04.21)
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